®

Nederiand

4%% canterbury |

4% canterbury




BALV Rugby Nederland e

1. Welkom bij het BALV van Rugby Nederland

Enkele tips voor een zo goed mogelijk verloop van deze meeting:

* Vriendelijk verzoek om je microfoon op mute zetten wanneer je niet spreekt. Dit voorkomt veel achtergrondgeluiden
in de vergadering.

* U kunt vragen alleen stellen middels het digitale “handje”, dit is een icoontje waarop u kunt klikken in het Teams
scherm.

* De coordinator zal de voorzitter informeren wie er een vraag heeft gesteld.

e Afhankelijk van de beschikbare tijd zal de voorzitter diegene die een vraag stelt
spreektijd geven.

e U kunt geen gebruik maken van de chat functie, microfoon en camera functie worden alleen gebruikt bij het stellen
van vragen.



Agenda (s

Opening

Agenda

Ingekomen stukken en mededelingen

Notulen ALV 2 juli 2020

Jaarrekening 2019

Automatisering competitie en ledenadministratie
VWW Jeugd / VWW Senioren

. Voorstel Competitieopzet ere/eerste klasse

. Commissies

10. Speler/speelster/scheidsrechter van het jaar

11. Samenwerking Harde Leerschool / Turnover / Rugby Nederland
12. Rondvraag

13. Sluiting
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. Z/Rugb
Ingekomen stukken en mededelingen @né'ﬁeﬂm*

Ingekomen stukken

- Diverse e-mails over voorstel competitie opzet
- Amendement DIOK mbt VWW artikel 17.7

Afmeldingen
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Notulen ALV 2 juli 2020

(Concept) Notulen: Onfine Algemene Leden Vergadering - Rughy Nederland

Locatie: Onfine ALV

Datum: 2 juli 2020

Tijd: 19.00 uur

Notulist: Laura Twisk

Asnwezig van het Bestuur

J M. Pieterse i E Visser ! AAcda idi s 1. Takken (topsport en
ing), M. van Zoest j I Rosier (j

Asnwezige verenigingen

AAC Rughy (7) S. Yates; Alkmaarse RC (4] E. Kramer, K. Bel; AMC (1) D. Erdmann; Amstelveense RC (3) M. Borm; ASRV.
Ascrum (6) B. Deurloo, 1. de Fretes; RC The Bassets (8) A. Wijten; RC Betuwe (5) S. Klomp; ORC the Black Bulls (2) N. Vicet;
Bredase RC (10) H. Jongejan, E. Koekkoek; RC Bulldogs (5) B van Rooijen; Castricumse RC (8] B. Wierenga, 8. Pieters; RC Den
Melder [S) S. Volkers, ). vd Linden; RC Delft (10) O. Winkels, M. Koot; RC DIOK (10) C Ahsmann, E. van der Viiet, D. Corbel;
Dordtsche RC (2) 8. van der Schasr; AC The Dukes (10] E. van der Zande, & Verdassdonk; EF.R.C. Eanders (1) T. Mudde;
RC Eindhowen (7) Lvan den Broek; RC Eemiand [10) M. Campagne, W. Smal; ESRC the Elephants (2) S. Vermeulen, ). van
Qeveren; RC Emmen (4) 8. Blank; ERC'E3 (4) 5. Knap; RC Etten-Leur (S) T. Bayle; RC Greate Pier (3) £ Pietersen; RC 't Gool
(10} E. Bosman, V. van Rappard, ). Grader; RFC Gouds (5) G.J. Mooig RC Groningen (3) 5. Manning, G. van der Vasart;
Maagsche RC (10) P. Hoog; RC Maarlem (10) P. van Dijk, M. Becking: RC Maarlemmermeer Mawks (3) J. Bijl; RCO Marlequing
(3) E. den Drijver; DVS Hermes (1) L. Krabbendam; AC Hilversum (9) P. Lara; RC the Mookers (7) R. Plaisier; Houtsche RFC (1)
1. Sonsma; LSRG (4) D. Kioppenburg, 1. Kernkamp, S.de Vreeze; MMAC (4) L. van den Hocgen; NSRV Obelix (4) P. Luijior,

R. Witmond; RC Octopus (4) S. van der Pol; EZRC Oemoemence (7) M. v Dijk; RFC Oisterwijk Oysters (7) C Jansen; RC
Pickwick Players (7) K. Pricker; ARC the Pigs (2) R. Driessen; RC the Pink Panthers (6) M. Kampman, F. Hengeveld; DRC
Phoenix 2) A N. 8 RC (9} S. van Riezen, S. Warsink, E.J. Postema, B. Schwillens; RSARC (4)
K.Cakim; RUS (3) M. Ruijgrok; SRC Rush (2) M. Woudenberg; RC de Scrumboks (3) A. Meeter; RC The Smugglers (2)

S Barnhoorn; RC Spakenburg (2) A. de Boer; RC Sparta (2) E. van Rooij; WRC-Te Werve RFC (4) E. 8randt; SRC Thor (4)

8. Dijkstra; RC Tilburg (8) 1. Scheele; GRC Tovaal (S) | Griep; Utrechtse RC (10) A. Sliedrecht; USRS (S) M. Peels; Voorburgse
RC (2] P. Kolthof; RC Wageningen (6) R. Veldman; NRC the Wasps (6] F. Oosting: RC West-Friesland (4) N de Vries; DRC the
Wild Rovers (2) C. Griffioen; RC de Wrotters (2) LT. Dekker; RC 2wolle (6) D. van Rooijen, J. Croofmans

age Tucht C lA'YC)l. [« e Toezicht [CFT) R. Dattatreya, G. Brever;
Commissie Rugby Scheidsrechters (CRS) Michael Assman, Rigtte Medjer; Landelijk Jeugd Orgaan (IO} Mendrik Jan Lukiden

Asnwezige Ereleden en Leden van Verdienste
K. Blsas, N. Gale, T, Steenwinke!

Aanwezige Leden van Verdienste
T. Schumacher

Alwerzig met kennisgeving
RC Alphen; RC Amsterdam; RC the Big Stones; DSR-C; Praetor Union RC; RC RCC Bekaro; RC the Wallaby's
E. Bickers (Ereld LWV); K. van Breukelen (LvV); L. van Herwijnen (Erefid, LW), G. Kemps (erelid); P. Tolsma (erelid)

1. Opening

De voorzitter, Jan Nein Pleterse, heet eenieder welkom op deze online ALV van Rugby en opent
hiermee de vergadering. Wij hoopt dat eenieder in goede gezondheid is en niet al te veel nare ervaringen heeft met Corona.
De vergadering van vandasg & een (z g, die enige e vraagt van ons sllemaal.

In verband met de uitbrask van Covid-19 is er 20'n 1.5 maand geleden besloten om de competitie, in overleg met NOC*NSF,
Stop te zetten. Dit was uiteindelijk ook de enige juiste beslissing die we hebben kunnen nemen gezien de omstandigheden
waarin we ons bevonden.

Er wordt tijdens deze ALV veel tijd besteed aan het stemmen op veranderingen in het VWW, de financién en de
commissies. De vragen kunnen gesteld worden via de chat, dete worden door Marielle ten Rouwelaar, Andy Meredith en
Annelies Acda gemonitord. Na het stemmen wordt de stem gewogen meegeteld, dit is vooraf ingesteld.

hebben we de weken wragen gen, deze vragen nin middels een vrasg en antwoord
en naar alle

In september tullen we oen BALV inplannen om de punten die we dit keer niet kunnen bespreken alsnog te kunnen
behandelen, Wanneer dit is wordt in een later stadium bepaald, maar dese zal voor de start van de competitie 2jn.
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Inhoud Financiéle Resultaten @ﬁgggﬁanf

« Uitkomsten eindbespreking met accountant iz jaarrekening 2019.

« Goedkeurende samenstelverklaring, Goedkeuring ALV, Decharge huidige
bestuur

« Financiéle Resultaten t/m augustus 2020 eninschatting t/m eind 2020.

« Benchmarking Rugby Nederland t.o.v. andere sportbonden.



Finaal Jaarresultaat 2019 - “Netto resultaat boven budget”

Rugby Nederland
Winst- en Verliesrekening - in EUR

Contributies

Subsidies

Sponsoring

Cursusgelden opleidingen
Evenementen-Opbrengsten
Overige inkomsten

Totaal Opbrengsten

Lonen & Salarissen
Huisvesting

Organisatie

Bestuur en commissies

PR. Communicatie & Marketing
Evenementen-kosten
Financién

Afschrijvingen

Totale Algemene Kosten

W edstrijd en Competitiesport
Vereniging ondersteuning
Totaal Breedtesport

Kader & Opleidingen
Topsport - kosten

Totaal Kosten

Netto resultaat

|2018 |2019
Realisatie Budget Realisatie JR 2019 Verschil
C B A D D-/-A
866.949 900.000 880.014 880.014
393.618 343.763 342.606 342.606
142.442 190.000 193.892 193.892

49.318 54.000 62.390 62.390

45.470 52.000 43.029 43.029

89.240 136.000 111.646 106.646 (5.000)
1.587.037 1.675.763 1.633.577 1.628.577 (5.000)
(553.280) (630.000) (600.734) (600.732) 2
(130.564) (129.500) (108.724) (114.666) (5.942)

(69.453) (71.900)  (80.279) (71.155) 9.124
(13.558) (11.500)  (10.730) (10.730)
(20.252) (32.500)  (30.484) (30.485) (1)
(37.224) (35.000)  (37.790) (37.790)
(20.910) (22.200)  (21.367) (21.367)

(9.445) (1.000) (5.882) (4.693) 1.189
(854.686) (933.600) (895.990) (891.618) 4.371
(145.060) (134.000) (135.850) (135.850) -

(21.869) (24.000)  (41.637) (41.637) -
(166.929) (158.000) (177.486) (177.486) -
(35.443) (61.500)  (51.394) (51.394) -
(397.900) (462.350) (384.874) (379.875) 4.999
(1.454.958) (1.615.450) (1.509.744) (1.500.374) 9.370
132.079 60.313 123.832 128.203 4.370

' Rugby )
Nederland

Eliminatie interne Opbrengst
doorbelasting

Verbetering van de gym verantwoord als
kosteni.p.v. Investering. Daardoor stijging
van de kosten verantwoord onder
Huisvesting.

En een daling van de afschrijvingskosten,
ivm niet activeren.

Vrijval van een deel van de voorziening
dubieuze Debiteuren. Daardoor daling van
kosten verantwoord onder Organisatie.

+ Eliminatie interne Opbrengst
(doorbelasting)



Finale Balans 2019 - “Versterking Eigen Vermogen"”

Rugby Nederland
Balans - in EUR

Inventaris
Krachtsportinstrumenten
Vaste Activa

Debiteuren

Belastingen en Premies soc. Verz.

Overige vorderingen en Overlopende activa
Vlottende Activa

Liguide Middelen
Totaal Activa

Eigen Vermogen
Voorzieningen

Langlopende lening clubs
Lening provincie NH

Kortlopende schulden
Totaal Passiva

Rugby )
Nederland

V

2018 2019  JR2019  Verschil * Verbetering gym ten dele als
31-dec 31-dec 2019 kosten zorgt voor lagere
balans stand Krachtsport
7.943 26.870 26.871 1 -
’ 6837 2083 (4.754) Instrumenten.
7.943 33.707 28.954  (4.753) . S
Vrijval deel voorziening
144.648 51.555 60.679 9.124 dubieuze debiteuren zorgt
c s;g 72'333 72'333 (03 voor hoger netto saldo
201.057  131.236 140360  9.124 debiteurenstand per einde
3ar.
576.168  664.636 664.636 (0)
785.167  829.579 833.950 4.371
Verbetering resultaat wordt
(185.613)  (61.781) (57.409) 4.372 toegevoegd aan Eigen
50.000 30.000 30.000 - Vermogen.
(135.613) (31.781) (27.409) 4.372
658.940  660.180 660.180 -
39.666 11.666 11.667 1
698.606  671.846 671.847 1
222174 189.513 189.512 (1)
785.167  829.579 833.950 4.371




Rugby Nederland 4| Rugby
g4 . @Nederlanf
Debiteuren ouderdom per juni 2020 - “Goed

_W

Ouderdomsverloop debiteuren 30-06-2020

aantal dagen bedrag 31-05-2020 30-04-2020 31-03-2020 29-02-2020 31-01-2020 31-12-2019
0-30 0 -750 103.450 5.547 51.458 10.092 14.070
31-60 -750 8.942 2.447 43.646 2.288 3.513 7.003
61 - 167 10.873 6.601 9.440 5.842 7.144 26.135 41.403
168 - 180 0 0 0 0 0 0 1.825
181 - 365 956 7.455 12.676 15.774 14.984 3.049 1.378
> 365 0 1.086 1.531 1.531 1.531 1.572 1.568

11.079 23.334 129.544 72.340 77.405 44.361 67.247

« Plezierige en adequate communicatie tussen Rugbyclubs en Rugby Nederland



Nederland’

Outlook 2020 - Inschatting lastig, laag financieel risico @Rugby

Inschatting Opbrengsten en Kosten o0.b.v. realisatie t/m augustus + budget
sept t/m dec 2020.

Geeninhaaleffect verwacht t.a.v. Kosten door meer activiteiten (opleidingen
en evenementen) uit te voeren in periode sept t/m dec 2020.

Onbekend tegen wie NL Heren 15 speelt.

Opbrengsten komen 142k lager uit en Kosten komen 141k lager uit.
Netto resultaat effect nuingeschat op 1k lager. Dus van 50k naar 49Kk.

11



YTD Financieel resultaat & Outlook 2020 - Details J4/Rugby

Nederland’

Rugby Nederland A B (B --A) C D (D /- C)
Winst- en Verliesrekening - in EUR Budgetytd Realisatie Verschil Budget Outlook  Verschil
2020-8  ytd 2020-8 2020 2020 S :
Ytd realisatie verschil door

Contributies 781.523 640.401  (141.123) 932.000 848.713  (83.288) timing contributie inkomstenin
Subsidies 207.500 225.426 17.926 250.000 326.035 76.035 budget. Minder activiteit in
Sponsoring 170.000 81.694 (88.306) 170.000 161.694 (8.306) periode april t/m augustus.
Cursusgelden opleidingen 58.336 28.068 (30.269) 87.500 67.113 (20.388) - .
Evenementen-Opbrengsten 48.000 18.482 (29.518) 72.000 18.482  (53.518) Extra subsidie 35k voor Mixed
Overige inkomsten 68.672 30.423  (38.250) 108.000 55.048  (52.953) Ability rugby
Totaal Opbrengsten 1.334.031  1.024.493  (309.538) 1.619.500 1.477.084  (142.416)

« Lagererentelasten voorzien
Totale Algemene Kosten (671.107)  (640.618) 30.489 (998.334)  (960.395) 37.939
Wedstrijd en Competitiesport (108.800) (89.811) 18.989 (143.200)  (128.626) 14.574 Ytd realisatie verschil door
- Vrijwilligers & Verzekeringen (49.800) (43.539) 6.261 (54.700) (48.439) 6.261 ondersteuning NOW1en minder
- Ledenadministratie (27.664) (23.293) 4.371 (41.500) (40.705) 795 activiteit in periode april t/m
- Scheidsrechterskosten en -onderstet (26.000) (22.870) 3.130 (39.000) (36.710) 2.290 augustus.
- Evenementen zonder entreegeld (5.336) (109) 5.227 (8.000) (2.773) 5.227 . - -
Vereniging ondersteuning (14.016) (5.960) 8.056 (21.000)  (56.799)  (35.799) Mixed Ability onder Vereniging
Totaal Breedtesport (122.816) (95.771) 27.045 (164.200)  (185.425) (21.225) ondersteuning
Kader & Opleidingen (41.320) (9.447) 31.873 (62.000) (42.428) 19.572
Topsport - kosten (229.672) (92.550) 137.122 (344.500)  (239.500)  105.000

Inschatting netto resultaat 2020

Totaal Kosten (1.064.915)  (838.385) 226.530 (1.569.034) (1.427.747)  141.287

wijkt weinig af van Budget.
Netto resultaat 269.116 186.108 (83.008) 50.466 49.336 (1.130)




Benchmark Rugby Nederland t.o.v. 10 Sportbonden Rugby

V

(excl. KNVB) Rugby
I
ez, | '18->119
Top 10 ‘19

Contributies t.o.v. Totale Opbrengsten

Solvabiliteit — Lange termijn gezondheid

'; ::gggand'

Top 10

Quick Ratio —Hoe liquide ben je?

‘, ::gggand'

Top 10

Netto Resultaat — Inkomsten > Kosten?

'; ::ggﬂand'

Top 10

-24,0% ->-7,0%

59%

3,1->4,0

2,18

€132k -> €128k

“overwegend positief”

') ::ggﬂand'

Top 10

Subsidies t.o.v. Totale Opbrengsten

'; ::ggﬂand'

Top 10

Sponsoring t.o.v. Totale Opbrengsten

'; ::ggﬂand'

Top 10

55% -> 54%

42%

24% ->21%

20%

9% ->12%

9%
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Commissie Financieel Toezicht, 30 september 2020

1. Samenstelling

Robi Dattatreya, voorzitter — oud speler RSRC en Te Werve
Gabriel Breuer — HRC

Gert Jaap Mooij — RFC Gouda

Joop Drechsel — oud speler RSRC, oud speler Nederlands Team.



Commissie Financieel Toezicht, 30 september 2020

2. Taken CFT

Aandachtsgebieden:

Financieel

- Bespreking jaarrekening 2019 met bestuur, accountant en directeur
- Scenario’s 2020 ontvangen met aanpassingen Corona

- Geen kwartaalcijfers ontvangen

Governance
- Vergelijking indicatoren Rugby NL versus top 10 andere sportbonden

Beleid
- Toetsing van de gevoerde beleid aan de beleidsdoelstellingen



2. Bespreking Jaarrekening

- 11 september de jaarrekening besproken met het bestuur, de accountant en de
directeur.

- Jaarrekening ziet er netjes uit met een positief resultaat.

- Het positieve resultaat komt ook door vrijval uit de reorganisatie voorziening
2014 en het verminderen van de post voorziening dubieuze debiteuren.

- Het hoge banksaldo is geld dat de leden hebben opgebracht en nu werkeloos op
een bankrekening staat. De CFT zou graag zien dat dit geld weer ingezet wordt
voor de rugbysport.

- Met een minimaal budget zijn veel zaken bereikt, waaronder de goede positie
van het Nederlands team.

- Debiteurensaldo per 30/6/20 ziet er erg netjes uit.

- Het proces voor de goedkeuring van de jaarrekening 2019 is zeer rommelig
verlopen.

- Voor de bespreking van de jaarrekening 2020 is daarom als datum gezet 21 april
2021.



3. Conclusie

Als aanbevelingen zijn benoemd:
* Het narekenen en afwikkelen van de reorganisatie 2014 voorziening

* De accountant diverse processen binnen het bondsbureau te laten
onderzoeken op betrouwbaarheid en risico’s

* Handhaven beleid naming-and-shaming debiteuren

De CFT adviseert de ALV:
1. Jaarrekening 2019 goed te keuren en

2. decharge te verlenen
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SINDS ALV JULI planning tot EIND OKTOBER
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VWW Senioren 2020-2021

VWW Senioren — punt 2 - Clubfunctionaris Scheidsrechter Zaken -

Stemt u voor de wijzigingen m.b.t. de clubfunctionaris scheidsrechter zaken?

1.12 Elke vereniging benoemt een clubfunctionaris Scheidsrechter Zaken (bij
voorkeur iemand uit het bestuur) die verantwoordelijk is voor de ontwikkeling
van scheidsrechters binnen de club en uiteindelijk binnen Rugby Nederland
(Scheidsrechter Development Plan). Zie bijlage; presentatie ‘Meer en betere
refs’ (conceptversie)



() fn

VWW Senioren 2020-2021

VWW Senioren — punt 4 - Playoffwedstrijd

Stemt u voor de wijzigingen het terugbrengen van het aantal playoff wedstrijden naar 1?

2.3 Artikel 5.6 wordt samengevoegd met artikel 5.5. “best of 2"-principe vervalt. Dit
om een lijn in acht te nemen in alle competities. Eindklassering in een play-off
vindt plaats op basis van één enkele play-off wedstrijd. Bij €en enkele play-off
wedstrijd speelt het hoogst gekwalificeerde team een thuiswedstrijd.



VWW Senioren 2020-2021 Uszszsm

Stemt u voor de aanpassingen m.b.t. de eisen aan het aantal voor de eerste rij getrainde spelers
dat een team beschikbaar moet hebben?

154

Onderscheid tussen ‘prestatiesport’ en ‘participatiesport’:

Een vereniging waarvan een team in de Heren en Dames Ereklasse en Heren
Eerste Klasse volgens onderstaande tabel niet genoeg eerste-rij-spelers kan
benoemen waardoor op enig moment tijdens de wedstrijd moet worden
overgegaan tot een uncontested scrum blijft in gebreke. De wedstrijd wordt met
30-0 en vijf wedstrijdpunten reglementair gewonnen verklaard aan de
tegenstander. Het team dat in gebreke blijft, wordt als niet verschenen
beschouwd. Maatregelen worden conform artikel 15.1 genomen.

Een vereniging waarvan een team in de Heren Tweede, Derde en Vierde Klasse
en Dames Eerste, Tweede en Derde Klasse volgens onderstaande tabel niet
genoeg eerste-rij-spelers kan benoemen, dient dit voor de wedstrijd te melden
bij de scheidsrechter. Er zal worden overgegaan tot een uncontested scrum op
basis van artikel 15.4.1



VWW Senioren 2020-2021 @SEEESand~

Artikel 17 gele kaarten

3 voorgestelde opties voor VWW jeugd 17.6, 17.7, 17.8 en senioren

Optie 1 Aantal gele kaarten zal naar vijf gele kaarten in vijf wedstrijden gaan (was drie
gele kaarten in drie wedstrijden). Daaropvolgend ook de aanpassing in artikel
17.7 & 17.8.

Optie 2 Aantal gele kaarten blijft gelijk (drie gele kaarten in drie wedstrijden) in artikel

17.6. Daaropvolgend ook geen aanpassing in artikel 17.7 & 17.8. Alleen de
sanctie in artikel 17.6 zal van twee wedstrijden schorsing naar 1 wedstrijd
schorsing gaan.

Optie 3 Geen aanpassingen. Huidig aantal gele kaarten blijft gelijk (drie gele kaarten in
drie wedstrijden en twee wedstrijden schorsing) in artikel 17.6. Daaropvolgend
ook geen aanpassing in artikel 17.7 & 17.8.



Artikel 17, gele kaarten, samengevat

Automatische schorsing
volgt na:

Aantal wedstrijden schorsing

2¢ automatische schorsing

3¢, 4¢,..., automatische
schorsing

Houdt rekening met
aangepaste norm World
Rugby

Optie 1

5 gele kaarten
in 5 wedstrijden

2
wedstrijden

+2 geel
2 wedstrijden

+1 geel
2 wedstrijden

Ja

Optie 2

3 gele kaarten
in 3 wedstrijden

1
wedstrijd

+2 geel
2 wedstrijden

+1 geel
2 wedstrijden

Rugby
Nederland

v

Optie 3

3 gele kaarten
in 3 wedstrijden

2
wedstrijden

+2 geel
2 wedstrijden

+1 geel
2 wedstrijden
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VWW Senioren 2020-2021

VWW Senioren — punt 10 — Boetes

Stemt u voor de aanpassingen in de boetetabel?

Appendix 3 Boetes aangepast naar ratio en meer coulance.

VWW Senioren - punt 12 - Promotie/degradatie

Stemt u in met het Iaten vervellen van de play-off tussen de teams uit DEGIRO
Ereklasse Heren Championspoule?

Appendix 7 2. Geen play-off tussen de teams uit DEGIRO Ereklasse Heren
Championspoule die na de reguliere competitie als nummers 4 en 5 zijn

geéindigd (geeft geen extra toevoeging terugkijkend naar de
afgelopen jaren).
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Artikel 17, gele kaarten ([

Artikel 17 gele kaarten

3 voorgestelde opties voor VWW jeugd 17.6, 17.7, 17.8 en senioren

Optie 1 Aantal gele kaarten zal naar vijf gele kaarten in vijf wedstrijden gaan (was drie
gele kaarten in drie wedstrijden). Daaropvolgend ook de aanpassing in artikel
17.7 & 17.8.

Optie 2 Aantal gele kaarten blijft gelijk (drie gele kaarten in drie wedstrijden) in artikel

17.6. Daaropvolgend ook geen aanpassing in artikel 17.7 & 17.8. Alleen de
sanctie in artikel 17.6 zal van twee wedstrijden schorsing naar 1 wedstrijd
schorsing gaan.

Optie 3 Geen aanpassingen. Huidig aantal gele kaarten blijft gelijk (drie gele kaarten in
drie wedstrijden en twee wedstrijden schorsing) in artikel 17.6. Daaropvolgend
ook geen aanpassing in artikel 17.7 & 17.8.



Artikel 17, gele kaarten, samengevat

Automatische schorsing
volgt na:

Aantal wedstrijden

2¢ automatische schorsing

3¢, 4¢,..., automatische
schorsing

Houdt rekening met
aangepaste norm World
Rugby

Optie 1

5
gele kaarten

2
wedstrijden

+2 geel
2 wedstrijden

+1 geel
2 wedstrijden

Ja

Optie 2

3
gele kaarten

1
wedstrijd

+2 geel
2 wedstrijden

+1 geel
2 wedstrijden

gele kaarten

2
wedstrijden

+2 geel
2 wedstrijden

+1 geel
2 wedstrijden

Nee

v
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Adviesgroep opzet Ere-
en Eerste klasse
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o go Rugb
Huidige Problemen @Neffeh’ana@

1. Te groot verschilin niveau teams leidt tot terugtrekking uit de
competitie (blessures, ‘de’ motivatie, leegtrekken lagere teams)

2. Onvoldoende continuiteit / gestructureerde doorgroei binnen
clubs leidt tot grote verschillen tussen 1e en overige
seniorenteams

3. Teveel wedstrijden met marges van 50 punten of meer

4. Aansluiting Colts naar senioren rugby op Ereklasse en Eerste
Klasse niveau is te groot wat leidt tot verlies van spelersin de
leeftijdscateqgorie 18-22 jaar
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Uiteindelijk Doel @ﬁegeﬁand@

Een competitie-format ontwikkelen dat:

I. Leidt tot aantrekkelijke en spannende wedstrijden voor rugbyliefhebbers

ii. Clubsin staat stelt op hun eigen niveau competitie te spelen

lii. Een gezonde ontwikkeling van ‘espoirs’ spelers ondersteunt

iv. Lange termijn visie die zich ontwikkelt in een aparte U 21-competitie en het aantal
clubs terugbrengt naar tien teams in de Championship

v. Competitieopzet alle klassenin lijn met opzet Championship en Trophy Poule.

Hiervoor is tijd nodiqg:

We beseffen ons dat bereiken van het doel niet in 1seizoen kan worden gerealiseerd en
dat de weg er naar toe niet een eenvoudige, rechtelijnis.

We zullen bereid moeten zijn compromissen te accepteren:
De stappen die we moeten zetten zullen niet voor iedereen op korte termijnideaal zijn.
In het belang van het met elkaar kunnen bereiken van het uiteindelijke doel, zullen
sommigen hier en daar water bij de wijn moeten doen.



. Rugb
Doelstellingen @Neﬁeﬁand@

1. Bereiken van een doorlopende, nationale competitie zonder breaks.

Voortgang competitie bij uit-interlands
Groter aantal thuiswedstrijden
Elk team speelt 20-25 competitiewedstrijden per seizoen

2. De aantrekkelijkheid van de wedstrijden vergroten

Vergroten van het competitief evenwicht binnen de competities
Ondersteuning voor meer uitdagende wedstrijden en bescherming van het welzijn van de spelers.

3. Door middel van competitie de ontwikkeling van clubs en spelers

stimuleren

Ruimte voor de ontwikkeling van spelers die uit eigen jeugd komen
De clubs in staat stellen om regelmatig op hun eigen niveau te spelen

4. Balans tussen nationale teams en clubteams

Lange termijn ambitie NL XV & spelers
Beschikbaarheid van spelers

Continuiteit van de clubcompetitie



°g o 4/ Rugby
Voorgesteld Competitie Format @Nede,w
I N
I e
Competitie namen NL Championship NL Trophy
NL ‘Reserve’

Niveaus van de nationale competitie 2 1

Aantal teams per niveau 12 12

Totaal aantal teams op nationaal niveau 24 12
BENECUP-competitie Extra

Minimum aantal wedstrijden per competitie 22 22

Aantal thuiswedstrijden Min 11 Min 11

'Reserve' teamcompetitie Ja Lange termijn



Rugb
‘NL Reserve' teams @mih’anf

Lange termijn ontwikkeling van de competitie om aansluiting tussen de Colts en senioren te
verbeteren. Voorkomt dat Colt-spelers stoppen met rugby omdat competitieve evenwicht niet
in balans is.

Teams op NL Championship niveau hebben een ‘reserve' team (in plaats van een 2e team)
vanaf 2021-2022. Makkelijker uitwisseling spelers tussen 1 en reserve team.

De ‘Reserve’ teams zullen dezelfde competitie spelen als de 15t teams.
Start met het huidige 29¢ team van Ereklasse-clubs - geen leeftijdsgrens
Reserve teams in de komende jaren laten doorgroeien naar een U 21team

Clubs met de ambitie om (op een zeker moment) te promoveren naar het NL Championship /
Trophy moeten een ‘Development team' hebben bij promotie.

De 39 teams van NL Championship & NU Trophy clubs kunnen maximaal op 29 klasse niveau
spelen.
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Promotie - Degradatie 2020-2021 U

Competitie : :
2020-2021 Promotie naar 2021-2022 Degradatie naar 2021-2022

Ereklasse N.v.t Geen
Championship Alle teams blijven in NL Championship

Top 4 promoveert naar NL
Championship

Ereklasse Trophy Onderste 4 blijven in NL Trophy
Top 7 15t teams van club promoveren
1ste klasse* naar NL Trophy (2¢ teams van club
promoveren niet naar Trophy)

Alle 2e teams (x5) van de Ereklasse-clubs uit
de 1ste klasse naar ‘Reserve’ competitie

Top 15t¢ teams Noord & Zuid in Play-

2de klasse* off Winnaar promoveert naar NL Normaal degradatie met 39 klasse
Trophy

3de klasse* Normaal degradatie met 49 klasse

4de klasse* Normaal degradatie met 49 klasse

* Seizoen 2021/22, alle competities in lijn met opzet Championship . Promotie / degradatie wordt daar op aangepast,



. Rugb
Conclusie @Negeﬁanf

1. Bereiken van een doorlopende, nationale competitie zonder breaks.
Meer wedstrijden ( 22-25)
Meer thuiswedstrijden ( > 11 voor alle clubs)
Blokken met aaneengesloten competitiewedstrijden

2. De aantrekkelijkheid van de wedstrijden vergroten
Betere competitieve balans binnen competities, minder teams per competitie.
Meer uitdagende wedstrijden en bescherming van het welzijn van de spelers.

3. Door middel van competitie de ontwikkeling van clubs en spelers stimuleren
Reserve team biedt ruimte voor de ontwikkeling van spelers uit eigen jeugd.
Spelers hebben langer de tijd om door te groeien naar Champions / Trophy poule niveau.
Clubs en spelers in staat stellen om regelmatig op hun eigen niveau te spelen.

4, Balans tussen nationale teams en clubteams
De lange termijn ambitie is, dat de competitie niet onderbroken wordt als nationale selecties spelen.
Beschikbaarheid van spelers beter te regelen
Continuiteit van de clubcompetitie



Alternatief
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Status quo

Geen verandering



Voorstel Bestuur RN @ﬁé’ﬂm@

Promotie / degradatiein de ere/ eerste klasse seizoen 2020 / 2021
Uitgangpunten

De komende maanden wordt het voorliggende voorstel verder uitgewerkt voor een
nieuwe opzet van de competities voor ere en eersteklasse die:

uitdagender en spannenderis

beter in balans met de sterkte van de teams

talentvolle spelers de juiste uitdaging biedt

bijdraagt aan het behoud en doorstroom van jeugd / colts



Rugb
Voorstel Bestuur RN @Né'geﬁanf

Promotie / degradatiein de ere/ eerste klasse seizoen 2020 / 2021

Promotie / Degradatie
- De nieuwe opzet kan in een aantal stappen/seizoenen worden ingevoerd.

- De nieuwe opzet van de toekomstige competitie bepaalt hoe in het komend
seizoen 2020/ 2021 de promotie / degradatie /regeling zal zijn.

- De promotie / degradatie regeling 2020 / 2021 zal pas in januari 2021/ of na
afronden van de eerste fase ereklasse (15 wedstrijden) worden vastgesteld.

- De nieuwe opzet van de competitie en promotie / degradatie regeling zal worden
doorgetrokken naar de eerste klasse en de onderliggende klassen
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Commissies
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Kees Blaas, Mara Moberg, Obed Broersma, Marc Visser

Respect Discipline Kameraadsch:

COP:Speler / speelster/
scheidsrechter van het jaar




"Young referee award’

Lars Looten — NRC The Wasps

&

Bram Oudman — RC Emmen

Tjerk Pardede — RFC Gouda

@Sgggﬁanf
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Senior scheidsrechter van het

Ruaridh Smith — DSR-C

Edwin van der Spek — RFC Haarlem

Guus Welle Donker — WRC-te Werve



i . U Nedertand
Jeugdspeler van het jaar - Frans Henrichs rederion
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Dirk Bruil — Castricumse RC

Tim de Jong — Haagse RC

Melle Haanstra — Castricumse RC



Jeugdspeelster van het jaar - Liza Groenendijk @ﬁgggﬁaﬂ

Brechtje Karst — RC Delft

Esmee Ligtvoet — RC DIOK

Kim Ludeking — RC the Pickwick Players



Senior speelster van het jaar - Jeannette Bakker @'Ijﬁé‘ﬁfﬁmm

Bastienne Oonk — AAC
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Senior speler van het jaar - Leo van

Wolf van Dijk — RC DIOK

Josh Gascoigne — RC Hilversum

Jordy Hop — RC Eemland
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Harde Leerschool -
Turnover - Rugby
Nederland Dirk Danen







Project Turnover &
De Harde Leerschool
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De volgende criteria worden in goed overleg

Gevangenis project met DJI vastgesteld en gehanteerd:

*Justitiabelen uit heel Nederland
*Gemotiveerd om deel te nemen tijdens,
maar ook na de detentie aan het project
*Fysiek in staat om rugby te spelen
*Reststraf van een deelnemer is
maatwerk, maximale reststraf is 1 jaar
*Zeden, zware agressiedelicten en/of
geruchtmakende zaken uitgesloten.

A
\4 van ex-gedetineerden
) gaat binnen 2 jaar
y opnieuw de fout in

gedetineerden

1 3 -0/ DE EERSTE
' ris i a4 \ 72 UUR
) heeft een licht 3 L na detentie zijn
verstandelijice cruciaal voor de
eroorzaakt wordt beperking. ex-gedetineerde
door criminaliteit Dat is 2 keer meer - ittt o
dan de rest van vast krijgt of niet

of hij een terugval

de maatschappij




Schakel in de Ketenaanpak
Samen sterk Ex-gedetineerden

een veiliger samenleving en vermindering van recidive

SINDS 2015 .

- fysieke en
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Mentor gedetineerde

Gemeente

Werk
scholing

dagbesteding




Fase 1 binnen:

De eerste paar rugbytrainingen en Op Eigen Kracht

bijeenkomsten staan in het teken van:
Kennismaken

Vertrouwen
Inzicht Fase 2 binnen:

Collegialiteit Succeservaringen op fysiek en metaal vlak.
Groei Maken van een plan voor de toekomst.
Respect Netwerk inzichtelijk maken en een nieuw

Behulpzaamheid. netwerk creéren.
Maken van loopbaankeuzes.

Fase 3 buiten:
Gestelde doelen in praktijk brengen buiten de
gevangenis.
Begeleiding professionals en mentoren RN
Gebruik maken van nieuw gevormde netwerk.
Aan het werk/scholing/gepaste dagbesteding.




FASE 3
Ambulante begeleiding &
persoonlijke mentor

Doelstellingen mentoren programma

- Door middel van gedragsverandering het optimale uit het individu halen met  als doel
succesvol in de samenleving participeren inclusief baan en/of studie.

- Het recidivepercentage aanzienlijk omlaag brengen.
- Positief netwerk creéren voor ex-gedetineerden.
- Participatie- en zelfredzaamheid bevorderen

Interessant, leerzaam en dankbaar vrijwilligersprogramma opzetten.



FASE 3
Rugby clubs Nederland

Nazorg/Vrijwilligers programma regio locaties Nederland:
Clubhuis

Trainingsmogelijkheden
Vrijwilligers (begeleid)
Netwerk gemeente & instanties

Netwerk werkgevers & scholen
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