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Beste leden, spelers,
supporters en alle betrokkenen
bij de rugbygemeenschap,

Met genoegen presenteren wij het jaarverslag van
Rugby Nederland voor het afgelopen seizoen. Ook
dit jaar zijn we gestart met een bescheiden groeiin
het aantal spelende leden. Deze groei is voornamelijk
op jeugdniveau. Echter, de hoge inflatie, gecombi-
neerd met beperkte inkomstenontwikkeling en de
niet-evenredige ledengroei, zorgde voor een financi-
eel uitdagend jaar.

Met de ontwikkelingenin het sociale domein en de
minimale kwaliteitseisen voor sportorganisaties van
het NOC*NSF, lag er een grotere focus op de gover-
nance van onze organisatie. Dit is een belangrijk
onderwerp; essentieel om het welzijn van spelers

op en naast het veld te waarborgen. Ditzelfde geldt
voor opleidingen. We hebben onze opleidingen
verbeterd en voldoen aan de laatste Kwalificatie-
structuur Sport (KSS). Hiermee zorgen we voor een
professioneler en goed opgeleid technisch kader.

Sportief hoogtepunt van dit jaar was uiteraard

het Europees Kampioenschap van de Heren U20 in
Tsjechié. Deze talenten starten op 2 juli de World
Trophy in Schotland. Een geweldige ontwikkeling
voor de pathway richting Oranje. We begonnen 2024
met de recordwedstrijd van de Toyota Cheetahs, die
in Amsterdam speelden voor de EPCR Challenge Cup.
Ruim 4.000 toeschouwers waren aanwezig bij deze
wedstrijd. De Cheetahs komen ook in 2025 en 2026
weer terug naar ons Home of Rugby; het NRCA in
Amsterdam. Dit werd gevolgd door een recordaantal
toeschouwers voor alleen een damesinterland.

Andrew Meredith
Directeur Rugby Nederland

Jaarverslag 2023 € 2024



‘; ﬁzggﬁanf

En wat een geweldige wedstrijd was de strijd met
Colombia voor de WXV-kwalificatie! Het vizier van
de dames staat inmiddels op Dubai, waar ze eind
september gaan spelen voor directe plaatsing voor
de Rugby World Cup in 2025.

Op alle niveaus van de rugbycompetitie zagen we
zeer competitieve wedstrijden enin de meeste
competities werd de titelstrijd pas in de laatste paar
weken beslist. Wij hebben genoten van de Ereklasse
Finales, die onder heroische omstandigheden wer-
den gespeeld.

In het algemeen kunnen we stellen dat we dit jaar
een verbetering hebben gezien in het handhaven
van de normen en waarden van ons spel binnen het
Nederlandse rugby. Dit betekent echter niet dat er
geen ruimte is voor verbetering. We moeten samen
blijven acteren volgens onze kernwaarden: respect,
discipline en kameraadschap. Juist in de huidige
maatschappij onderscheidt ons dit van andere
sporten en maakt dat rugbyverenigingen een heel
fijne en veilige sportomgeving bieden waar je graag
onderdeel van bent of wordt.

Bedankt voor jouw bijdrage dit seizoen. We wensen
je een welverdiende zomerpauze en rekenen op je
energieke inzet voor een sportief en competitief
seizoen 2024-2025!

Jaarverslag 2023 € 2024
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De Code Goed Sportbestuur is een belangrijk kader waarbinnen

Rugby Nederland opereert en verantwoording aflegt aan zijn leden en
stakeholders. In dit jaarverslag willen we graag onze voortgang op het
gebied van goed sportbestuur delen en laten zien hoe we de principes van
de code in de praktijk hebben gebracht.

Integriteit en ethiek

We hebben gewerkt aan het
bevorderen vanintegriteit en
ethiek binnen de organisatie en

Bestuurlijke structuur en
verantwoording

: We hebben de bestuurlijke structuur
E van Rugby Nederland versterkt en

s heldere verantwoordelijkheden ‘ de bredere rugbygemeenschap.
gedefinieerd. Het bestuur heeft zich ingezet Eris een gedragscode opgesteld die geldt
voor transparantie en open communicatie voor alle betrokkenen bij Rugby Nederland.
met alle belanghebbenden. We hebben Daarnaast hebben we training en bewust-
regelmatig bestuursvergaderingen gehouden wordingsprogramma'’s geimplementeerd om
en zorgvuldige besluitvormingsprocessen een cultuur van ethisch gedrag te bevorde-
gevolgd. ren.
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Financiéle
verantwoordingRugby
Nederland hecht veel waarde aan
een gezond financieel beheer.
We hebben een transparant
financieel systeem opgezet waarin we

onze inkomsten en uitgaven zorgvuldig
registreren. Jaarlijks wordt een financieel
verslag opgesteld en gecontroleerd door een
externe accountant om de nauwkeurigheid
en betrouwbaarheid van de financiéle infor-
matie te waarborgen.

Betrokkenheid van
stakeholders

We hebben nauw samengewerkt
met onze clubs, coaches, spelers
en andere belanghebbenden om
eeninclusieve besluitvorming te bevorderen.
Er zijn verschillende consultatiesessies en
bijeenkomsten georganiseerd waarin we naar
de stemmen en meningen van onze stake-
holders hebben geluisterd en deze hebben
meegenomen in onze besluitvorming.

=~ Sportieve en organisatorische
ontwikkeling
Rugby Nederland heeft zich
. gericht op de sportieve en

- organisatorische ontwikkeling
van de sport. We hebben geinvesteerdin
opleiding en ontwikkeling van coaches en
scheidsrechters om de kwaliteit van het spel
te verbeteren. Daarnaast hebben we initia-
tieven ontplooid om de jeugdontwikkeling te
stimuleren en de sport toegankelijk te maken
voor diverse groepen binnen de samenleving.

We erkennen dat er altijd ruimte is voor
verbetering en dat goed sportbestuur een
continu proces is. In het komende jaar zullen
we onze inspanningen voortzetten om onze
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governance in de praktijk verder te verbe-
teren en te voldoen aan de vereisten van de
Code Goed Sportbestuur. We zullen blijven
luisteren naar de feedback van onze leden
en stakeholders en deze integreren in onze
besluitvorming.

Tot slot willen we onze dank uitspreken aan
alle betrokkenen bij Rugby Nederland voor
hun voortdurende steun eninzet. Samen
werken we aan de verdere ontwikkeling en
groeivan rugby in Nederland, gebaseerd op
de principes van goed sportbestuur.

Naam Aandachtsgebied

Roderik Bolle

Patrick van Harderwijk

Jessicavan der Bosch

Jort Kooistra

Joost Takken

Iban Rosier

Voorzitter
Penningmeester
Secretaris
Commerciéle Zaken
Topsport

Jeugd

‘Met de Code Goed Sportbestuur zorgen we
met elkaar voor een veilige, eerlijke en vitale
sportomgeving waar iedereen zich thuis voelt”

Jaarverslag 2023 2024
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Het bondsbureau van Rugby Nederland is het centrale administratieve
orgaan van de sportbond. Het bureau is verantwoordelijk voor het
dagelijks bestuur en de operationele activiteiten van Rugby Nederland.
Het speelt een essentiéle rol in het faciliteren en ondersteunen van de
ontwikkeling en groei van rugby in Nederland.

Taken en verantwoordelijkheden van het bondsbureau omvatten onder andere:

Bestuurlijke ondersteuning

Het bondsbureau ondersteunt het
bestuur van Rugby Nederland bij het
nemen van beslissingen, het ontwik-

Competitie- en
evenementenorganisatie
Het bondsbureau is verantwoor-
delijk voor het organiseren en

+7  kelen van beleid en het implemen- ~ codrdineren van competities,
teren van strategische doelstellingen. Het toernooien en andere evenementen binnen het
biedt administratieve en organisatorische Nederlandse rugby. Dit omvat het opstellen
ondersteuning om ervoor te zorgen dat de van wedstrijdschema'’s, het bijhouden van
______ activiteiten van de bond soepel verlopen. ranglijsten, het vaststellen van reglementen en

het verzorgen van de benodigde administratie.

Jaarverslag 2023 2024




Communicatie en marketing
Het bondsbureau zorgt voor
effectieve communicatie en mar-
keting van Rugby Nederland. Dit
omvat het beheer van de website,
het verstrekken van informatie aan leden en
stakeholders, het bevorderen van de sport
via sociale media en het onderhouden van
relaties met media en sponsors.

Administratie en financieel
beheer
Het bondsbureau beheert de
- administratie en financién van
Rugby Nederland. Dit omvat
het bijhouden van ledenregistraties, het
verwerken van contributies, het beheren van
budgetten en het opstellen van financiéle
rapportages.

== Ontwikkelingen

) ondersteuning van clubs

Het bondsbureau biedt ondersteu-

! ning aan rugbyclubs in Nederland.
Dit omvat het verstrekken van

advies en begeleiding bij clubontwikkeling,

het faciliteren van coach- en scheidsrech-

tersopleidingen, en het verstrekken van

informatie en middelen om de kwaliteit van

de clubactiviteiten te verbeteren.

Het bondsbureau van Rugby Nederland
vervult een centrale rolin het codrdineren en
bevorderen van rugbyactiviteiten in het land.
Door middel van effectieve administratie,
organisatie en ondersteuning draagt het
bondsbureau bij aan de groei en ontwikkeling
van de sport en aan het bereiken van de stra-

tegische doelstellingen van Rugby Nederland.
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Andrew Meredith Directeur Harro Verschoor Competitieleider
Tijmen Vader Development Manager Kristof Vanhout Technisch Directeur
Thijs Henkelman Rugby Coordinator Lyn Jones Bondscoach Heren
Paul Metz Talent Identificatie Dino Bozic Strength & Conditioning

Sylke Haverkorn

Marielle ten Rouwelaar

Bondscoach Dames

Bastiaan Bunnik Commercieel Directeur

Office Manager

WAT BETEKENT DE WXV 2024-KWALIFICATIE VOOR ORANJE?

Door de overwinning op 16 maart tegen Colombia spelen onze Oranjedames
van 27 september tot 13 oktober de WXV.3 in Dubai.

In 2023 kwam vanuit World Rugby het nieuws dat er een nieuwe competitie
voor dames opgericht zou worden, namelijk WXV. In het eerste jaar zouden onze
Oranjedames geen kans maken op deelname, maar dit zou er anders uitzienin
2024. 0min de WXV play-off te komen, moesten we het hoogst geklasseerde
team (niet deelnemend aan WXV) worden. Dat betekende dat winst op Hong
Kong, Zweden en Portugal noodzakelijk waren. Die stappen hebben we gezet.
Wat betekent dat we de play-offwedstrijd mochten spelen tegen de laatst
geplaatste van WXV 2023, Colombia.

Vanaf november is het begeleidingsteam van Sylke Haverkorn versterkt met
het succesvolle trio achter het Europese succes van ons Oranje Onder-20; Gareth
Gilbert, Mathew Cripps en Dino Bozic.

“Samen hebben we obstakels overwonnen en grenzen verlegd. Onze reis heeft ons hier gebracht, als een hecht
jong Nederlands damesrugbyteam. Dit betekent dat we niet alleen een team zijn, maar een familie die elkaar
steunt en inspireert. Onze weg naar succes is gevuld met doorzettingsvermogen, veerkracht en onuitputtelijke
passie. We zijn continu gebrand om onze prestaties te verbeteren en samen te blijven groeien, want de betekenis
van ons team gaat verder dan het veld”, aldus bondscoach Sylke Haverkorn.

In samenwerking met de clubs is er een duidelijk programnma en wordt er intensief gezorgd voor de individuele
begeleiding van de speelsters. Deze samenwerking heeft ervoor gezorgd dat onze dames op een hoog niveau
aan deze wedstrijden kunnen beginnen. Ze worden op het veld geleid door onze trotse captain Linde van der
Velden: “Kwalificeren voor WXV betekent niet alleen een enorme stap die kansen biedt voor ons als spelersgroep.
Het geeft ons vooral de kans een volgende generatie meiden te inspireren en kansen te bieden op het
allerhoogste niveau.”

Jaarverslag 2023 2024
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Rugby Nederland kent meerdere commissies.
Het doel van een commissie is om het bestuur
en bondsbureau bij te staan en advies te geven
over onderwerpen gerelateerd aan de commis-
sie. Deze commissies zijn werkgroepen die zich
vastbijten in één specifiek onderwerp. Binnen
Rugby Nederland wordt continu beoordeeld

of er nieuwe commissies opgericht moeten
worden of eventueel bestaande niet-actieve
commissies op te heffen.

Er zijn twee soorten commissies:
Commissies van bijstand en Commissies
met bijzondere opdracht.

Commissies van bijstand kunnen door het
bondsbestuur worden uitgenodigd op de
algemene ledenvergadering voor het geven
van toelichting op de werkzaamheden van de
commissie. De taken en bevoegdheden van
de commissies van bijstand worden door het
bondsbestuur bijinstructie geregeld.

Commissies met bijzondere opdracht worden
ingesteld door de algemene ledenvergadering,
wier leden benoemd worden door de alge-
mene ledenvergadering op voorstel van het
bondsbestuur. De leden hebben het recht een
tegenkandidaat voor te stellen. Commissies
met bijzondere opdracht hebben toegang tot
en spreekrecht op de Algemene Vergadering.

COMMISSIES VAN BIJSTAND:

« Landelijk Jeugd Overleg (LJO)
« Commissie Gestructureerd Seizoen (CGS)

« High Performance Team (HPT)

- Landelijk Overleg Dames (LOD)

« Commissie Rugby Scheidsrechters (CRS)
» Sponsorcommissie (SC)

« Atletencommissie (AC)

Commissie Gestructureerd Seizoen (CGS)
De CGS is verantwoordelijk voor het beoordelen
en toetsen of het Voorschrift Wedstrijd Wezen
(hierna: VWW) en de competitieopzet en
-indeling voldoen aan de doelstelling van het
beleidsplan en de visie van Rugby Nederland.
De CGS brengt advies uit aan het bestuur van
Rugby Nederland.

Strategie 2021-2024

De CGS vindt dat hun werkzaamheden moeten
bijdragen aan de strategie van Rugby Neder-
land. Het centrale thema van het strategieplan
van Rugby Nederland is ‘Growing the game’. De
CGS draagt hieraan bij door aandacht te hebben
voor het specifieke karakter van prestatiesport,
participatiesport en jeugdrugbuy. Dit leidt tot
drie aparte sets van wedstrijdregels, die groten-
deels overeenkomen, maar op relevante pun-
ten afwijken. Hiermee verwachten wij dat het
aantrekkelijker wordt om (te beginnen of door
te gaan met) te rugbyen. Waar nodig adviseert
de CGS over het toegankelijke spelaanbod, met
15-a-side als basis.

Werkzaamheden CGS afgelopen seizoen
De CGSisin verschillende samenstellingen
enkele keren bijeengekomen samen met de
werkgroep Reglementen. Die overleggen heb-
ben veelal online plaatsgevonden. Dat leidde
evengoed tot goede, inhoudelijke discussies.

COMMISSIES MET BIJZONDERE OPDRACHT

« Arbitrage Tucht Commissie (ATC)

« Commissie van Beroep (CvB)

« Commissie Financieel Toezicht (CFT)

» Medische Commissie (MC)

- Commissie Onderscheidingen en Predicaten (COP)
- Vertrouwenscommissie (VC)

Jaarverslag 2023 2024
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Er waren weinig ontwikkelingen die de aan-
dacht van de CGS nodig hadden. Enkele keren
is een toelichting gegeven op het VWW. De
VWW's zijn al jaren een levend document en
worden aangepast als de omstandigheden
daarom vragen. Zo is samen met de werkgroep
Reglementen het VWW op alle niveaus verbe-
terd en verduidelijkt. Op die manier kunnen we
met z'n allen blijven bijdragen aan verbetering
en groei van de rugbysport.

Samenstelling CGS

De CGS bestaat uit vier werkgroepen en een
overkoepelende commissie. De vier werkgroe-
pen adviseren de overkoepelende commissie
over het Voorschrift Wedstrijdwezen (VWW)
voor de volgende vier onderdelen:

« Heren Senioren Ere-, Eerste en Future
Klasse (prestatiesport)

« Heren Senioren Tweede t/m Vierde Klasse
(participatiesport)

- Dames Senioren (prestatie- en
participatiesport)

- Jeugd

De werkgroepen zijn nog op zoek naar additio-
nele leden die mee willen denken.

Rugby Nederland dankt de (voormalige) leden
en de werkgroepleden die tijd en energie in de
CGS hebben gestoken.

Landelijk Jeugd Overleg (LJO)

Deze Commissie van Bijstand is hét landelijke
orgaan voor de organisatie van jeugdrugby-
zaken. In deze commissie zit van ieder district
(DJO) een vertegenwoordiger, zodat iedere

rugbyclub in Nederland via deze districtsverte-

genwoordiger vragen kan stellen, opmerkin-
gen kan maken en een inbreng kan hebbenin
jeugdrugby die we op landelijk niveau kunnen
oppakken. Doordat het bestuurslid jeugd en
de competitieleider van Rugby Nederland deel
uitmaken van de commissie, zijn de lijnen met
het bondsbestuur en het bondsbureau kort
en kunnen we adequaat handelen. Het LJO
vergadert iedere derde maandagavond van

de maand. Vanwege de grote reisafstanden
wordt er afwisselend online en fysiek bij de
Utrechtse Rugby Club vergaderd. Belang-
rijkste onderwerp op de agenda was de
CJC-competitie. Alles wat betrekking heeft

op de CJC-competitie is besproken. Van de
poule-indeling bij de start van de verschillende
fases tot en met de finalewedstrijden, inclu-
sief de jaarplanning. Ook zorgde het LJO voor
de aangepaste jeugdspelregels; organiseerde
en voerde ze dispensaties uit; discussieerde ze
uitvoerig over de clustervormingen van meer-

dere teams enis daar een mooi trial opzet naar

voren gekomen. Blijvend aandachtspunt is
de verharding van de omgangsvormen op en
rond de rugbyvelden.

‘7 Rugby
Nederland

18

Jaarverslag 2023 2024

19



Z]Rugb
', N:ge#and“

Eenleven lang Rugby

Naast het bieden van een sterke competitie
die voor alle spelers en teams uitdagend en
passend is, heeft Rugby Nederland de afge-
lopen jaren ook ingezet op het verbreden van
het aanbod met Social Rugby, Girls Rugby,
0ld Stars Walking Rugby en voegt daar nu
een non-contact vorm van Touch Rugby aan
toeinde vormvan T1Rugby.

World Rugby heeft T1Rugby tijdens het WK
in 2023 gelanceerd. Het biedt een leuke, vrij-
blijvende en veilige omgeving voor mensen

van alle leeftijden, niveaus en achtergronden.
Het weerspiegelt de missie van World Rugby:
een wereldwijde sport voor iedereen. Het is
veelzeggend dat het de eerste non-contact
spelvorm is die de karakteristieken van rugby
weerspiegelt, inclusief line-outs, scrums,
trappen en een breakdown, terwijl het een-
voudig te spelen blijft. Het bevat veel van de
aanvallende en verdedigende aspecten van
rugby, waardoor spelers dezelfde beslissin-
gen moeten nemen.

Jaarverslag 2023 2024
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Succesvol tweede seizoen

voor Social Rugby Dames

Het tweede seizoen van Social Rugby voor
dames is een groot succes gebleken. Om de
week vinden er toernooien plaats waaraan
clubs kunnen deelnemen, ongeacht of ze met
een heel team of alleen komen. Het plezier en
de ontwikkeling van de spelers staan hierbij
voorop.

Met het succes van het eerste seizoen werd
aangetoond dat deze nieuwe competitie-
vorm een toegankelijk aanbod biedt voor
clubs om hun eigen damesteam te starten of
uit te breiden. Een team kan al snel gevormd
worden waardoor de noodzaak om spelers
van verschillende clubs samen te voegen
wordt verminderd.

Social Rugby biedt ook meisjes vanaf zestien
jaar een uitstekende mogelijkheid om actief
te blijvenin de sport. De toernooivorm waarin
de wedstrijden worden gespeeld, zorgt ervoor
dat de stand niet belangrijk is, maar wel het
wekelijks kunnen spelen en genieten van
rugby. De wisselende samenstellingen van

de teams zorgen voor een dynamische en
inclusieve sfeer, waar iedereen zich welkom
voelt.

Dit seizoen zijn er meer teams aangehaakt
en de toernooien bieden een leerzame omge-
ving waarin plezier en ontwikkeling centraal
staan. De toernooien zijn een perfecte
gelegenheid om de sport te beleven, nieuwe
vaardigheden te ontwikkelen en deel uit te
maken van een groeiende community en
nieuwe vriendinnen te maken.

22

A
h
o)
-4
e L
¢
£
|0
4
Y

Rugb
@N:ge#and“

-&‘

Voor het komende seizoen gaan we deze
competitie verder uitbreiden en verbeteren
tot een volwaardig aanbod voor clubs en
teams die niet in de reguliere competitie
willen spelen. Het Social Rugby-aanbod blijft
een passende oplossing bieden voor iedereen
die van rugby houdt en op een laagdrempe-
lige manier wil deelnemen.

Girls Rugbyin de lift

Met groot enthousiasme en trots willen we
delen dat het seizoen 2023-2024 opnieuw een
reeks succesvolle Girls Rugby Festivals heeft
gebracht. Dit was het derde opeenvolgende
seizoen waarin de Girls Rugby Festivals wer-
den gehoudenin Nederland, en ze zijn nu een
vaste en onmisbare traditie geworden binnen
ons rugbyseizoen. Dit jaar hebben we talloze
festivals mogen organiseren, verspreid over
maar liefst acht verschillende locaties, metin
totaal zes diverse GRF-evenementen.

Na het grote succes van het Girls Rugby
Festivalin Delft voor de benjamin- en
mini-rugbymeisjes van vorig seizoen zijn er dit
seizoen meerdere GRF-evenementen geweest
voor deze leeftijdscategorieén. Geinspireerd
door het overweldigende succes van dit
evenement, hebben we dit seizoen meerdere
GRF-evenementen georganiseerd voor

deze jonge leeftijdscategorieén. Honderden
enthousiaste meiden hebben samen kunnen
rugbyen, onder de deskundige begeleiding van
voornamelijk vrouwelijke trainers en coaches,
wat een geweldige ervaring en inspiratiebron
was voor alle deelneemsters.

Een nieuwe en veelbelovende toevoeging dit
seizoen was de mogelijkheid voor deelneem-
sters om vriendinnen mee te nemen die zelf

nog niet op rugby zaten. Vooral voor de ben-

jamin- en minileeftijden bleek dit een groot
succes, wat niet alleen bijdroeg aan de sfeer
en het plezier, maar ook nieuwe potentiéle
rugbytalenten introduceerde.

Onze oprechte dank gaat uit naar Haagsche
RC, RC Zaandijk, Rotterdam RC, RC Tilburg, RFC
Haarlem, RC Waterland, en RC the Bulldogs
voor hun enorme organisatorische inzet en
bijdrage aan het succes van deze festivals.
Jullie toewijding en harde werk hebben deze
evenementen tot een groot succes gemaakt.

Girls Rugby-competitie

Met deze fantastische resultatenin het
achterhoofd, zijn we enorm verheugd om de
volgende stap in de ontwikkeling van mei-
denrugby in Nederland aan te kondigen: de
lancering van ‘Girls Rugby’ voor het seizoen
2024-2025. Deze competitie zal exclusief
voor meiden zijn en zich richten op meiden
van 13 tot 18 jaar. We nodigen alle rugbyclubs
in Nederland uit om samen met de meiden
hun clubteams te vormen. Deze teams
zullen vervolgens deelnemen aan de Girls
Rugby-competitie, waarin ze meerdere keren
tegen elkaar zullen spelen gedurende het
seizoen. De wedstrijden worden gespeeld op
momenten dat er geen competitie is, zodat
alle meiden ook nog bij de reguliere competi-
tie mee kunnen spelen.

We zijn ervan overtuigd dat deze nieuwe
competitie niet alleen zal bijdragen aan de
sportieve ontwikkeling van de meiden, maar
ook aan hun teamgeest, zelfvertrouwen

en plezierin de sport. We rekenen op jullie
enthousiaste deelname en ondersteuning
om van Girls Rugby een groot succes te
maken.

Jaarverslag 2023 2024
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Get Into Rugby

Dit seizoenis Get Into Rugby 2.0 van start
gegaan in Nederland. Get Into Rugby richt
zich op het werven van meiden tussen

13 en 18 jaar voor rugby. Momenteel nemen
12 clubs deel aan het project. De eerste
connecties tussen scholen en rugbyclubs zijn
geleqgd; bij diverse scholen worden nu rugby-
lessen gegeven. Deze lessen zijn bedoeld om
meisjes kennis te laten maken met de sport
en hun interesse te wekken voor deelname
aan lokale rugbyclubs.

Get Into Rugby is een veelbelovend project,
dat een blijvend onderdeel wordt in de strate-
gie voor het werven van nieuwe rugbysters.
Door nauwe samenwerking met scholen en
rugbyclubs willen we een duurzame groei

in het aantal vrouwelijke spelers bereiken.
Het enthousiasme en de betrokkenheid van
zowel de deelnemende clubs als de scholen
zijn indrukwekkend en we zien nu al de eerste
positieve resultaten van dit initiatief. Daar-

naast zijn er plannen om het project verder
uit te breiden naar meer clubs enregio’s,
zodat nog meer meisjes de kans krijgen om
de sport te ontdekken en te omarmen.

Girls Participatie Programma

World Rugby heeft in 2023 T1Rugby gelan-
ceerd. T1is een nieuwe, non-contact variant
van rugby waar wel scrums, line-outs en
breakdowns in zijn verwerkt. Dit seizoenis T1
Rugby geintroduceerd bij Regio Rugbuy, Girls
Rugby Festival, U18 en Dutch Girls Rugby.
De T1-rugbyversie is een geweldig spel om
meiden voor te bereiden op rugbytrainingen
en -wedstrijden. Het is gericht op positie in
de aanval, besluitvorming in de aanval en
het kijken naar voren in de verdediging. De
sessies zijn perfect voor meisjes die nieuw
zijn met rugby of maximaal 2 jaar ervaring
hebben.

Landelijke Mini Dag

Dit jaar is het Landelijk Mini Festival (LMF)
weer gehouden in het format waar spelple-
zier en fair-play in de schijnwerpers staan.

In de verschillende regio's zijn voorrondes
gehouden om te beslissen op welk niveau de
teams zouden deelnemen.

De Festivals zijn dit jaar gehouden op 2
hoofdlocaties (Amstelveense RC en RCC
Roosendaal) en 4 overige locaties (Haagsche
RC, Houtsche RC, RC the Bulldogs en RC
Wageningen).

Vanuit het Meerjaren Opleidingsplan Rugby
ligt de focus bij spelplezier en niet zozeer
winst en verlies. Het LMF draait daarom om
het spelplezier en de beleving van de spelers.
Vandaar dat er geen bekers zijn uitgereikt,
maar elke speler een winnaarsmedaille heeft
gekregen.
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Scheidsrechters

Op alle vlakken zit de ontwikkeling van het
niveau van scheidsrechters in Nederland in
de lift. Met veel aandacht en passie brengt
de scheidsrechtercommunity nieuwe
generaties scheidsrechters naar een nieuw
niveau en krijgt de waardering voor de rol van
scheidsrechter vorm. Een aantal initiatieven
zullen we toelichten om een beter beeld te
krijgen van de ontwikkeling op scheidsrechter
gebied.

Werkgroep jeugdige rugbyscheids-
rechter gaat maar door

De werkgroep voor jeugdige rugby-
scheidsrechter heeft ook dit jaar weer
stappen gezet in de ontwikkeling van en
voor jeugdige scheidsrechters. Zo is er een
document geschreven dat voor clubs als
handleiding gebruikt kan worden om (meer)
jonge scheidsrechters te begeleiden en te
ontwikkelen in zijn/haar ontwikkeling. Het
document is niet alleen als handleiding
bedoeld, want er staan ook een aantal vuis-
tregels in voor jeugdige scheidsrechters, net
zoals verschillende pathways die een jonge
scheidsrechter kan doorlopen.

Naast het document zijn er ook weer de jaar-
lijkse evenementen geweest waar jeugdige
scheidsrechters actief konden fluiten en
begeleid werden door referee coaches. Zo zijn
er jeugdige scheidsrechters actief geweest
op GTBM dagen, International Youth Festival
Hilversum, North Sea Beach Rugby (aanko-
mend), Regionale Rugbydagen, Jeugdfinales
CJCen niet te vergeten de jaarlijkse dag voor
de jeugdige nummer 31.

In totaalis er bij de werkgroep voor jeugdige
rugbyscheidsrechters al een groep van 45
jonge scheidsrechters bekend binnen heel

Rugby Nederland. Wij weten dat er meer
zijn, dus kom allemaal naar de evenementen
van volgend seizoen en dan breiden we de
lijst graag uit naar 100 jonge scheidsrechters
binnen Rugby Nederland.

De werkgroep houdt vast aan de gedachte
dat de jeugd de toekomst heeft, zowel als
spelers maar ook als scheidsrechters. Er ont-
staan wereldwijd steeds meer mogelijkheden
om op een hoog niveau te fluiten en wij
geven alle jeugdige scheidsrechters graag dat
eerste stapje of duwtje om dit te bereiken.

Internationaal Match Official
Symposium in Amterdam

Op zondag 5 mei 2024 organiseerde Rugby
Nederland een baanbrekend Match Official
Symposium in samenwerking met Rugby
Europe. Het evenement, gehouden bij Rugby
Nederland, trok de aandacht van 23 verschil-
lende landen, waarbij 50 referee managers,
Educators, T&E managers en scheidsrechters
samenkwamen om te werken aan de verbe-
tering van de pathways voor scheidsrechters,
scheidsrechterwelzijn, coaching van match
officials en werving en behoud van scheids-
rechters.

Een van de hoogtepunten van het sympo-
sium was de aanwezigheid van vooraan-
staande figuren binnen de wereld van rugby,
waaronder de Director of Rugby van World
Rugby, Phil Davies, die optrad als een van de
keynote speakers. Ook aanwezig waren Keith
Lewis (Laws Coordinator, World Rugby), Joel
Dume (Referee Manager, Rugby Europe) en
Charlie Brown (Regional Training Manager,
Rugby Europe).

Het symposium bood een platform voor
kennisuitwisseling en samenwerking tussen
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internationale experts, met als doel de stan-
daard van scheidsrechterniveau te verhogen
en de ontwikkeling van scheidsrechters

in heel Europa te bevorderen. Deelnemers
werkten intensief samen aan strategieén om
de kwaliteit van het scheidsrechterlijk kader
te verbeteren en om de beste praktijken op
het gebied van scheidsrechterontwikkeling te
identificeren en te implementeren.

De vertegenwoordigers van de 23 verschil-
lende landen waren onder de indruk van

de gestructureerde aanpak van Rugby
Nederland op het gebied van scheidsrech-
terontwikkeling. Het symposium diende als
eeninspirerend voorbeeld van hoe nationale
rugbybonden zich kunneninzetten voor de
groei en verbetering van het scheidsrechter-
lijk kader.

“De geslaagde dag van het Match Official
Symposium toont de toewijding van alle
betrokken mensen bij Rugby Nederland

voor scheidsrechterontwikkeling”, aldus
Tijmen Vader, development manager Rugby
Nederland. “Het is inspirerend om te zien
hoeveel energie en tijd worden geinvesteerd
in het creéren van een omgeving waarin
scheidsrechters kunnen ontwikkelen en
gewaardeerd worden. Dit evenement heeft
ons ook echt geholpen om te begrijpen hoe
we onze eigen structuren kunnen verbeteren
en de standaard van scheidsrechterlijk optre-
den kunnen verhogen.”

Rugby Nederland kijkt terug op een buitenge-
woon succesvol Match Official Symposium en
blijft zich inzetten voor de ontwikkeling van
scheidsrechters om meer en betere scheids-
rechters aan te trekken en te behouden voor
de sport.
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‘De geslaagde dag van het Match Official Symposium
toont de toewijding van alle betrokken mensen bij Rugby
Nederland voor scheidsrechterontwikkeling”

Vrouwelijke Scheidsrechters

Voor jonge vrouwelijke scheidsrechters is

er een speciale groep gestart, met aan het
hoofd Katherine Ritchie. Een vrouwelijke
scheidsrechter met internationaal aanzien.
Deze groep zorgt ervoor dat scheidsrecht-
sters van elkaar kunnen leren en sterker in
hun schoenen staan in deze toch door man-
nen gedomineerde sport.

Het belang van veiligheid in de sport kan niet
genoeg worden benadrukt, vooral in een
fysieke sport zoals rugby. Het aanbieden van
Eerste Hulp bij Rugby-opleidingen aan alle
clubs zorgt ervoor dat trainers, coaches en
andere betrokkenen adequaat kunnen reage-
ren op blessures en noodsituaties op het veld.
Door het vergroten van het aantal opgeleide
professionals kunnen deze opleidingen nu

op grotere schaal worden geimplementeerd,
wat resulteert in een veiligere omgeving voor
alle spelers.

Rugby Nederland heeft met deze versterking
een belangrijke stap gezet in het bevorderen
van veiligheid en kwaliteit binnen de sport.
Door het vergroten van het aantal Educators
en Trainers zijn ze nu in staat om een groter
aantal rugbyclubs te bereiken en te onder-
steunen met Eerste Hulp bij Rugby-opleidin-
gen en sportmedische clinics. Dit initiatief

is van groot belang om ervoor te zorgen dat
rugby in Nederland op een veilige en verant-
woorde manier beoefend kan worden, terwijl
tegelijkertijd de prestaties van de sporters

worden verbeterd. Daarnaast is de vergoe-
ding vanuit het Sportakkoord Il de laatste

drempel die wegvalt voor clubs om de eigen
verantwoording te pakken en te zorgen dat
elke training en wedstrijd onder begeleiding

komt vaniemand met een ‘Eerste Hulp bij
Rugby-diploma’.

SCHEIDSRECHTERSSUCCES

155 indeelbare scheidsrechters
hebben samen 2275 wedstrijden
gefloten en gevlagd.

Aangewezen assistent-
scheidsrechters in Ereklasse Heren.

Invoering van de Toekomstklasse.
Alle wedstrijden minimaal door

een Level 1scheidsrechter
(WRMOT licentie) gefloten.

De Performance groep en de
Development groep dragen sterk bij
aan de verhoging van de kwaliteit
van de indeelbare scheidsrechters.

5 scheidsrechters
hebben een 15s
interlandwedstrijd
gefloten.
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Verenigingsondersteuning

Een veilige sport is een speerpuntin het
beleid van Rugby Nederland en dit heeft
afgelopen jaar vorm gekregen door het
beleidsplan Veilige Sport. In de missie staat
te lezen dat Rugby Nederland het kloppend
hartis van alle rugbyers en rugbyfans in
Nederland, waar de kernwaarden respect,
discipline en kameraadschap centraal staan,
zodat iedereen kan rugbyen in een veilig en
aantrekkelijk sportklimaat.

Functionaris Veilige Sport

Om de Veilige Sport op clubniveau neer te
zetten en om vanuit Rugby Nederland een
aanspreekpunt te hebben is de Functionaris
Veilige Sport een verplichte functie geworden
vanaf januari 2024. De functionaris zorgt
ervoor dat het beleid van de club en de pro-
cedures rondom de veiligheid bekend zijn en
worden bewaakt. Net als het beleid voor de
veiligheid van de spelers, de trainingen en het
kader. Rugby Nederland ondersteunt deze
functionaris in het implementeren van het
Veilige Sport-beleidsplan.

In het veld

Het beleid richt zich op fysieke veiligheid op
het veld met focus op blessurepreventie en
adequate behandeling bij blessures eninzich-
tenin mogelijke hersenschuddingen.

World Rugby heeft een blessurepreventie-
programma ontwikkeld genaamd Activate.
Het Activate-programmais een gestructu-
reerd beweegprogramma om blessures te
voorkomen en te verminderen voor jeugd en
volwassenen. Wetenschappelijk onderzoek
wijst uit dat door Activate:

« 26-40% minder blessures aan

zacht weefsel optreden

29-60% minder hersenschuddingen
plaatsvinden

Het Activate-programma is door experts
ontwikkeld aan de hand van wetenschappe-
lijk onderzoek met input van coaches om te
zorgen dat het geschikt is om op alle niveaus
binnen de rugbywereld uit te voeren. De stu-
dies die dit mogelijk maken zijn hier te vinden
voor jeugd en senioren.

" Rugby
Nederland
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In het programma zijn vier categorieén te
vinden met verschillende niveaus die je kunt
gebruiken als warming-up of kanintegreren
binnen de gehele training. Het programma
wordt aangeboden op clubs als face to
face-workshop van 3 uur waarbij de coaches
kennismaken met Activate en hun eigen
ervaringen uitwisselen met elkaar.

Naast blessurepreventie richt het beleid zich
ook op voldoende kennis bij medische bege-
leiding rond trainingen en wedstrijden. De
norm is dat bij elke wedstrijd een begeleider
aanwezig is met minimaal het ‘Eerste Hulp
Bij Rugby'-diploma. Dit om te garanderen dat
er voldoende kennis is bij het herkennen en
voorkomen van hersenschuddingen en eer-
ste hulp bijblessures. ledereen die betrokken
is bij de (directe of indirecte) begeleiding van
rugbyteams, zoals fysiotherapeuten, (sport)
artsen, coaches, scheidsrechters, ouders of
door verenigingen aangewezen hulpverle-
ners, vormt de doelgroep om deze opleiding
te volgen. Een vooropleiding is niet vereist.

De Activate-workshop en de ‘Eerste Hulp Bij
Rugby’-opleiding worden vergoed vanuit het
Sportakkoord en zijn voor alle clubs beschik-
baar.

Opdeclub

Het beleid op de club richt zich sociale
veiligheid en daarbij is al enkele jaren de
vertrouwenscontactpersoon een belangrijke
schakel. Met de functionaris veilige sport zijn
dit de ambassadeurs om op clubniveau een
veilig sportklimaat neer te zetten.

Een belangrijk onderdeel van deze sociale
veiligheid is de verplichte Verklaring Omtrent
Gedrag (VOG) voor alle vrijwilligers. Het is nu

mogelijk om deze administratie ook in het
ledenadministratieprogramma Unify vast te
leggen.

In sommige grote gemeenten is dit al
verplicht en ook in de Algemene Leden Ver-
gadering (ALV) van Rugby Nederland hebben
de clubs akkoord gegeven om dit als sportin
te voeren. De meeste clubs zijn al onderdeel
van de gratis regeling VOG vanuit NOC*NSF
en clubs die deze regeling nog niet hebben
aangevraagd kunnen ondersteuning krijgen
bij de aanvraag. Ondertussen heeft al meer
dan 67 procent van de clubs gebruikgemaakt
van deze regeling.

Onze Club Is Van ledereen

Rugby Nederland heeft zich aangesloten

bij het project ‘Onze Club Is Van ledereen’
van NOC*NSF, omdat we trots zijn op de
diversiteit en inclusie binnen de sport. Net
zoals in de wereld van rugby, zijn er binnen
de sport diverse culturele achtergronden
vertegenwoordigd. Deze diversiteit vormt
een essentieel onderdeel van onze rugby
community en verrijkt ons allen. Echter, het
is belangrijk dat we niet aan de zijlijn staan
bij belangrijke maatschappelijke gesprekken
over inclusiviteit. Om dit meer zichtbaar te
maken en actief te versterken, kunnen clubs
aansluiten en hier op clubniveau passende
aandacht aan geven. Het project is in januari
2024 gestart en zal bij de aanvang van het
nieuwe seizoen veel meer aandacht krijgen.
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Opleidingen Opleidingen
De groei van het aantal opleidingen neemt

toe en zorgt voor steeds meer kader dat Coaching

opgeleid is en bekwaam in het uitvoeren

van de rol van scheidsrechter, coach of

bestuurder. Clubs geven meer aandacht aan WR Coach 2 6 70
het opleiden van kader en het Sportakkoord

LELE] Aantal
opleidingen deelnemers

WR Coach1 25 300

. . Rugby coach 3 1 13
stimuleert dit sterk. Hgby
De nieuwe Kwalificatiestructuur Sport (KSS) WR Coach 3 1 3
: vanuit NOC*NSF is dit seizoen verwerkt
N ”«;w 7 ' . - Game Coach 3 30
W il in alle opleidingen en deze zullen vanaf
e - . implementeerd worden. N
= - augustl{s' ge | ple ‘e teerd worde \ aast T s IA?:.tal . Alantal
y B o Y e de kwalificatie vanuit World Rugby krijgen de R
e § opleidingen voor coaches en scheidsrechters Grensrechter 4 87
ook een NLGF label omdat ze voldoen aan de
nieuwe KSS-structuur. WR Scheidsrechter 1 1 225
Norm TBM spelbegeleider 6 62
De norm is dat elke scheidsrechter minimaal Coaching Match Officials 1 7
een World Rugby Scheidsrechter 1-diploma
heeft en hier zal komend seizoen op worden Player Welfare op::?gitnaglen desla:‘r;trzlers
toegezien. Daarnaast moeten ook coaches
voldoen aan minimale kwaliteitscriteria, Eerste Hulp Bij Rugby m 132

opgeleid zijn en ook een Verklaring Omtrent
Gedrag (VOG) hebbeningeleverd. Alleen op

deze manier kunnen we de sport veiliger Activate blessureprefentie 4 61
maken en verder laten groeien. Met een oplei-

Immediate Care In Rugby 2 18

) ) ) Besturen LENE] LELLE]
ding en een VOG samen wordt een licentie opleidingen  deelnemers
uitgedeeld aan coach of scheidsrechter. Director of Rugby Course 1 25
Educators en Trainers Introduction to Leadership 1 19

. and management
Rugby Nederland heeft de afgelopen jaren

aanzienlijke versterking gekregen in de vorm

van een groeiende groep gekwalificeerde Feedback van deelnemers:

Educators en Trainers, die opleidingen aan- - In hoeverre is wat je hebt geleerd tijdens 8,7
bieden in samenwerking met World Rugby. deze cursus toepasbaar in de praktijk?

Deze uitbreiding stelt Rugby Nederland in - In hoeverre beschik je nu over meer 8,3
staat te kunnen voorzienin de groeiende vaardigheden die je kunt toepassen?

vraag naar opleidingen. Educators bieden - In hoeverre ben je nu beter in staat om een 8,3
opleidingen aan en Trainers zorgen voor kwa- team te coachen of een wedstrijd te begeleiden?
liteitscontrole en -bewaking en leiden nieuwe - In hoeverre zou je de opleiding aan anderen aanbevelen? 9,2
Educators op.
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Annelies Acda is World Rugby Educator
geworden om bestuurlijke opleidingen aan
te bieden. Door haar doorgroei naar World
Rugby Trainer dit seizoen, kan Annelies nu
ook nieuwe Educators opleiden voor World
Rugby. Deze personen kunnen in ons eigen
land het niveau van bestuurlijk kader verder
ontwikkelen en ondersteunen. We zijn erg
trots op deze aanvulling en kunnen nu zelf
voor alle gebieden in Training en Educatie
nieuw kader opleiden.

De toegevoegde waarde van het
Sportakkoord voor Rugby Nederland

De Nederlandse rugbywereld maakt een
opmerkelijke groei door, mede dankzij de
ondersteuning en subsidies vanuit het
Sportakkoord. Dit akkoord, dat is opgezet
om de sportin Nederland te bevorderen en
te versterken, biedt een breed scala aan
voordelen voor rugbyclubs en hun kader. Het
Sportakkoord speelt in het ondersteunen
van clubs en het verbeteren van de kwaliteit
binnen de sport een cruciale rol.

Een van de meest directe en zichtbare voor-
delen van het Sportakkoord is de vergoeding
van bijna alle rugby-opleidingen op niveau 1
en 2. Dankzij deze subsidies kunnen coaches,
trainers, scheidsrechters en andere kader-
leden zich voortdurend bijscholen en hun
vaardigheden verbeteren zonder financiéle
drempels. Dit leidt tot een significant hogere

‘Het sportakkoord speelt in het
ondersteunen van clubs en het
verbeteren van de kwaliteit
binnen de sport een cruciale rol”

kwaliteit van de opleidingen die wordt weer-
spiegeld op het veld.

Naast de specifieke rugby-opleidingen biedt
het Sportakkoord ook generieke opleidingen
en ondersteuning op verschillende thema's
die essentieel zijn voor de clubontwikkeling.
Denk hierbij aan cursussen op het gebied van
vrijwilligersbeleid, verbreden aan aanbod en
ontwikkeling van besturen. Door deze brede
aanpak kunnen clubs op meerdere fronten
groeien en professionaliseren.

Groei enimpact

De subsidies die het Sportakkoord beschik-
baar stelt, hebben geleid tot een aanzienlijke
toename van het aantal opleidingen. Deze
groei vertaalt zich direct naar een verbetering
van de kwaliteit van het kader binnen de
clubs. Coaches en trainers die toegang heb-
ben tot hoogwaardige opleidingen, brengen
hun kennis en vaardigheden over op de spe-
lers, wat resulteert in een hoger niveau van
rugby in Nederland.

De impact van deze ondersteuning is duidelijk
merkbaar. Clubs melden een verhoogde
tevredenheid onder hun leden, een professio-
nelere aanpak van trainingen en wedstrijden,
en een verbeterde algehele clubcultuur.
Bovendien zien we dat goed opgeleide
kaderleden langer betrokken blijven bij de
clubs, wat de continuiteit en stabiliteit ten
goede komt. Het Sportakkoord speelt dus
een essentiéle rol in de ontwikkeling en pro-
fessionalisering van rugbyclubs in Nederland.
Dit heeft niet alleen een positieve invloed op
de kwaliteit van de trainingen en wedstrijden,
maar draagt ook bij aan een duurzame en
professionele clubstructuur.

@"jﬁgggﬁand'

32

Introductie tot leiderschap en
management

In april 2024 heeft Rugby Nederland de
eerste opleiding voor bestuurders aangebo-
denin Amsterdam. 20 deelnemers vanuit
verschillende landen hebben deelgenomen
aan deze opleiding die vanuit World Rugby is
ontwikkeld.

Gedurende deze twee intensieve, interactieve
eninspirerende dagen werden bestuurders
van verschillende rugbyclubs uitgedaagd om
nieuwe inzichten te verwerven, connecties te
leggen en concrete actieplannen te ontwik-
kelen voor hun eigen clubs.

De energie onder de deelnemers was vanaf
het begin voelbaar. Bestuurders uit alle
hoeken van het land kwamen samen met

een gedeelde passie voor rugby en een
gezamenlijk doel: het versterken en professi-
onaliseren van hun clubs. De opleiding bood
een perfecte mix van theoretische kennis

en praktische toepassing, wat resulteerde in
veel nieuwe connecties en samenwerkings-
verbanden.

Onder leiding van Annelies Acda (World
Rugby Trainer), voormalig bestuurslid van
Rugby Nederland, en met begeleiding van
trainer Dirk Heuff (World Rugby Trainer) en
Aurelie Lemouzy (Voorzitter Rugby Zwitser-
land en World Rugby Educator) werkten de
deelnemers in groepsverband aan diverse
opdrachten en reflecties. De voertaal van de
cursus was Engels, maar veel groepswerk kon
in het Nederlands worden uitgevoerd, wat de
toegankelijkheid en deelname bevorderde.
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Gedurende de twee dagen werden ver-
schillende werkvormen ingezet om de
bestuurders te helpen bij het schetsen van
een profiel van hun eigen rugbyorganisatie,
het verkrijgen van inzicht in de waarden van
rugby en het begrijpen van de belangrijkste
sturingsmodellen binnen hun clubs. Deze
oefeningen leidden tot diepgaande discussies
en waardevolle inzichten, die de deelnemers
konden meenemen naar hun eigen organisa-
ties.

Aan het einde van de cursus verlieten de
deelnemers Amsterdam met niet alleen
nieuwe kennis en vaardigheden, maar ook
met een hernieuwde energie en motivatie
om hun clubs naar een hoger niveau te

tillen. Het weekend bood een waardevolle
gelegenheid om te leren, te netwerken en
samen te werken aan de toekomst van het
Nederlandse rugby. Komende periode zal
deze opleiding weer worden aangeboden aan
de (toekomstige) bestuurders van rugbyclubs
die het verschil willen maken.

Director of Rugby-cursus impuls voor
technisch kader clubs

In het voorjaar van 2024 vond een unieke
eninspirerende Director of Rugby-cursus
plaats, waarbij 26 deelnemers uit Nederland,
Duitsland en Belgié samenkwamen om hun
leiderschapsvaardigheden te ontwikkelen en
te verfijnen. Deze cursus werd aangeboden
vanuit een samenwerking tussen England
Rugby en Rugby Nederland.

Het doel van de Director of Rugby-cursus is
om deelnemers de nodige kennis en vaardig-
heden bij te brengen om effectieve leiders
binnen de rugbysport te worden. Dit wordt
bereikt door gebruik te maken van leider-
schaps- en managementprincipes en die toe

te passen op de eigen rugbycontext.

Het curriculum van de Director of Rug-
by-cursus is zorgvuldig samengesteld om
een holistische benadering van leiderschap
binnen de sport te bieden. De cursus begint
met modules gericht op zelfbewustzijn en
het bewustzijn van anderen. Dit onderdeel
helpt deelnemers inzicht te krijgen in hun
eigen sterke en zwakke punten, evenals die
van hun teamleden. Het begrijpen van deze
dynamiekenis cruciaal voor effectief leider-
schap, omdat het de basis vormt voor succes
in teamomgevingen.

Een belangrijk aspect van de cursus is
teambuilding. Deelnemers leren strategieén
voor het creéren van zeer effectieve teams,
waarbij individuele talenten optimaal worden
benut. Dit proces gaat verder dan simpelweg
mensen samenbrengen; het draait om het
vormen van cohesieve, doelgerichte teams,
die in staat zijn om samen te werken en te
excelleren. Daarnaast moedigt de cursus
innovatie en creativiteit aan binnen rugby-
programma’s. Deelnemers leren hoe ze een
cultuur kunnen creéren die nieuwe ideeén en
aanpakken verwelkomt. Dit is essentieel voor
de groei en ontwikkeling van de sport, omdat
het de mogelijkheid biedt om voortdurend te
verbeteren en te vernieuwen.

De Director of Rugby-cursus was een groot
succes en markeerde een belangrijke stap in
de ontwikkeling van toekomstige leiders bin-
nen de rugbysport. Rugby Nederland heeft
deze opleiding nu een tweede keer gehost

en alle deelnemers vormen een nieuwe
community. De eerste bijeenkomst van deze
community werd gehouden tijdens de finales
van de senioren waarbij ook de diploma's
werden uitgereikt.
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Vanaf het weekend van 16/17 september startte het rugbyseizoen in
Nederland met alle jeugd-, dames- en herencompetities. Naast de World
Cup in Frankrijk was er dit jaar voor het eerst de start van de Future
klasse. De Future klasse is een competitie met studententeams en
tweede teams van Ereklasseclubs die in het seizoen 2022-2023 bewezen
hebben het niveau van de Eerste Klasse aan te kunnen. De negen teams
speelden een hele competitie, aangevuld met play-off finales om het
seizoen een mooie invulling te geven. Daarin trok RC Eemland 2 aan het
langste eind door in de finale nipt te winnen van RRC 2 met 29-31.

Kortom, een jaar met nieuwe ontwikkelingen en met heel veel flexibiliteit
en inzet van alle spelers, alle trainers, alle coaches, alle vrijwilligers, alle
clubs en iedereen betrokken, is het gelukt om er weer een mooi seizoen
van te maken dat de sport ten goede komt.

Heren

Bij de Ere, Eerste en Tweede Klasse zijn de
competities opgedeeld in twee fases. De
Future, Derde en Vierde Klasse begonnen
direct aan een volledige competitie met
play-offs. Dit betekende dat niet altijd directe
promotie het gevolg was van een kampioen-
schap. Zo moest erin de Eerste Klasse een
play-offwedstrijd gespeeld worden tussen
de kampioen van die klasse, AAC1, tegen het
hoogst gerangschikte studententeamin

de Future klasse, USRS 1. In een spannende
wedstrijd, die een verlenging opleverde, trok
AAC aan het langste eind. Zij spelen volgend
seizoen Ereklasse.

In de overige klassen promoveerde de kam-
pioenen wel direct. Daarnaast hadden de
nummers twee in de participatieklasse heren
de mogelijkheid om via promotie-degradatie
wedstrijden promotie af te dingen.

De prestatieklassen werden dit jaar gevormd
door twaalf teams en die speeldenin de
eerste fase een halve competitie, waarnain

de tweede fase een verdeling kwam tussen
de bovenste en onderste zes teams. De
bovenste zes teams vervolgden het seizoen
in de Champions/cup-poule en de onderste
zes teams in de Trophy/plate-poule. In de
tweede fase speelden alle poules een hele
competitie.

In de Champions-poule waren RC Eemland
1,Haagsche RC1,RRC1enRC't Gooi1de

vier teams die als beste uit de competitie
kwamen en zij speelden op zaterdag 18 mei
de kruisfinales. Na twee bloedstollende
wedstrijden waren Haagsche RC en RC 't Gooi
de finalisten. Ondanks de stortregen hebben
beide teams rugby op hoog niveau laten zien
in de finale op 25 mei. Na 80 minuten was de
eindstand 12-22in voordeel van RC 't Gooi en
mochten zij zich kampioen van Nederland
noemen.

Niet alleen in de Championship, maar ook in
de Trophy was er een waanzinnige beslis-
sende wedstrijd. Een wel bekende titanen-
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strijd tussen RC The Dukes en RC DIOK. Het
was RC DIOK dat voor de tweede keer op rij de
Trophy mee naar Leiden nam.

Dames

In de Ere, Eerste en Tweede Klasse werd het
seizoen in twee fases gespeeld. De eerste
fase was een halve competitie metin alle
klassen acht teams.

Na de eerste fase gingen de onderste twee
teams van de Ereklasse naar de Eerste Klasse
om daar een volledige competitie te spelen
met de beste vier teams. De onderste vier
teams van de Eerste Klasse maakten na de
eerste fase deel uit van de Tweede Klasse
Promotie-poule.

De Tweede Klasse begon met acht teams

in een halve competitie. De bovenste twee
teams gingen naar de Promotie-poule om
daar te spelen tegen de onderste vier teams
van de Eerste Klasse in een hele competitie.
De onderste zes gingen naar de Degrada-
tie-poule.

In de Derde Klasse speelden de teams een
volledige competitie, waarvan de kampioen
volgend jaar in de Tweede Klasse zal deelne-
men. De nummer twee mocht het opnemen
tegen de nummer vijf uit de Tweede Klasse
Degradatie-poule om alsnog een klasse
omhoog af te dwingen.

Op 25 mei ging bij de Dames de landsfinale
tussen CL Blue Babes tegen RC DIOK. Een
absolute droomfinale voor alle toeschouwers
en een wedstrijd die lang spannend bleef. Na
een zwaarbevochten eerste helft wisten de
Blue Babes in de tweede helft de wedstrijd
toch naar hun hand te zetten. De uiteindelijke
score was 34-10 voor de Blue Babes.

Jeugd

Voor de Cubs, Junioren en Colts was het sei-
zoen opgedeeld in drie fases, die elk beston-
den uit halve competities. In de eerste fase
werden de teams ingedeeld in poules volgens
een ranking. Na elke fase werd een herin-
deling gemaakt op basis van de resultaten.
Hierdoor vond er geen promotie-degradatie
plaats, maar een herindeling.

Dit jaar waren bij alle jeugdcompetities ook
weer kruisfinales. Elk team speelde kruisfina-
les en een finale om zo te bepalen op welke
plaats het team zou eindigen. Hiervoor is
gekozen om zo elk jeugdlid een finalebeleving
te laten ondervinden.

Op zaterdag 15 mei werden alle finales
gespeeld. De Cup-finales van de Cubs, Junio-
ren en Colts werden gespeeld in het stadion
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in Amsterdam. Bij de Cubs en Junioren werd
Haagsche Rugby Club Nederlands kampioen
en bij de Colt Rugby Club Eemland.

Jeugd Rugby Sevens

Dit jaar was er weer het Nederlands Kampi-
oenschap 7s (NK7s) voor de jeugd. Voor alle
Cubs, Junioren en Colts waren er dit seizoen
twee rondes om van 7s te kunnen genieten.
De voorrondes zijn verspreid geweest door
het land heen. Met dank aan de gastvrijheid
van: The Wild Rovers, Etten-Leur, Haarlem,
Den Helder, De Dukes, RC 't Gooi, Rotterdam
RC, RC Maastricht, Amstelveense RCen The
Bulldogs

KAMPIOENEN

Reguliere Competitie Heren XV

Vervolgens zijn de hoofdrondes afgewerkt
bij RC 't Gooi, RC Castricum en RC de Wasps.
De participatierondes zijn gehouden bij Den
Helder, The Bulldogs en WRC The Werve.
Het zijn twee succesvolle rugbydagen
geweest met lekker weer en hoog niveau
sevensrugbuy.

Winnaar NK 7s Colts: HRC 1
Winnaar NK 7s Junioren: The Dukes 1

Ereklasse

Future Klasse

Eerste klasse

Tweede klasse Noord
Tweede klasse Zuid
Derde klasse Noord Oost
Derde klasse Noord West
Derde klasse Zuid Oost
Derde klasse Zuid West
Vierde klasse Noord Oost
Vierde klasse Noord West
Vierde klasse Zuid Oost
Vierde klasse Zuid West

Reguliere Competitie Dames XV
Ereklasse

Eerste klasse

Tweede klasse

Derde klasse

Reguliere Competitie Jeugd XV
Colts

Junioren

Cubs

RC 't Gooi 1

RC Eemland 2

AAC1

RC Spakenburg 1

RC Hoek van Holland Espoirs
RC Dwingeloo 1
Alkmaarse R.U.F.C. 1
URC2

RFC Gouda1

CL Paars/Roze/Gein 2
Ascrum AA

NRC The Wasps 1
RRC3

CL Blue Babes D1

Cas RC Ladies D1

CL Groot Mokum D1

CL RCA Rugbeez/Magrieten

RC The Dukes CO 1
RC The Dukes JU 1
HRCCU 1
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In de topsportwereld gebruiken we snel dure woorden als cultuur,
innovatie, growth mindset... Het woordje High Performance is er hier
ook eentje van. Maar wat betekent dit nu eigenlijk? Hard en veel trainen?
Deelnemen aan een hoog competitieniveau?

Om dit te begrijpen zijn we aan de slag
gegaan om een duidelijke definitie te vinden
voor het woord High Performance. Dit kan
natuurlijk door even door de Van Dale te
bladeren en de definitie op te zoeken, maar
om het helemaal te begrijpen, moet het aan-
sluiten bij de omgeving van Rugby Nederland.

Consistent uitvoeren van basisskills

en gewoontes, op wereldniveau, in een
omgeving onder druk.

In deze korte definitie staan drie belangrijke
delen die ons richting gevenin alles wat we
doenin de topsport-omgeving van Rugby
Nederland.

- Consistent
Willen we onszelf High Performance
noemen, zullen we onze acties consistent
moeten uitvoeren. Dit geldt voor iedereen
van Rugby Nederland, van coaches,
scheidsrechters tot spelers. Amateurs
trainen om het niet verkeerd uit te voeren,
professionals trainen om het nooit verkeerd
uit te voeren. Stap voor stap willen we
groeien naar een cultuur zonder excuses en
verrassingen.

- Basisskills en gewoontes uitvoeren
op wereldniveau
Het definiéren voor elke stakeholder wat de
basisskills en gewoontes zijn en deze con-
sistent kunnen uitvoeren op wereldniveau,
en wat is wereldniveau nu precies?

- Omgeving onder druk
In een High Performance-omgeving zal er
altijd druk zijn. Hoe kunnen we deze skills
en gewoontes consistent uitvoerenin een
omgeving onder druk? Kunnen we consis-
tent de juiste beslissingen nemen, de juiste
gewoontes aanhouden of veranderen we
juist onze attitudes?

Nu we gedefinieerd hebben wat High
Performance betekent in onze omgeving,
kunnen we de route richting High Perfor-
mance nemen. Wat voor effect heeft dit

op talentidentificatie en -ontwikkeling, de
performance teams en competities? Hoe
zou educatie er dan uitzien? Hoe creéren we
verbinding en zichtbaarheid? Graag nemen
wij jullie mee in onze eerste stappen die
genomen zijn in het seizoen 2022-2023.

De omgekeerde driehoek

Bij het onderzoeken naar waar we nu staan,
kwamen we er snel achter dat de prestatie-
driehoek omgekeerd was voor het rugby in
Nederland. We leren spelers snel om te ‘leren
spelen’ en te ‘leren winnen’, maar vergeten de
cruciale eerste fase: 'leren trainen’. Hierdoor
zijn we aan de slag gegaan met spelers en
coachesin de performance omgeving. Hoe
ziet dit er nu ziet voor elke stakeholder?

« Kwaliteit boven kwantiteit

« Hetveldis de beloning voor alles
wat je ervoor doet

« Het gaat niet om jou
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Hoe ziet succes eruit?

Om richting te geven, moeten we eerst
bepalen hoe succes eruitziet. Om te bepalen
hoe succes eruitziet, moeten we eerst weten
waar wij nu staan. Hiervoor zijn we op onder-
zoek gegaan naar waar ons DNA nu precies
uit bestaat. Welke factoren op en naast het
veld zijn voor ons belangrijk om de doelen te
bereiken?

In het seizoen 2021-2022 zijn we het onder-
zoek gestart door de wedstrijden van de clubs
en nationale pathway te meten door middel
van GPS en video. Deze data konden we dan

weer vergelijken met de andere landenin
functie van ons DNA.

In 2022-2023 hebben we de handen ineen-
geslagen met Statspro om een database uit
te bouwen voor Ereklasse, regiorugby en alle
teams in de pathway in functie van ons DNA.
Clubs hebben zeer hard gewerkt de beelden
zo snel mogelijk beschikbaar te stellen en het
datasysteem s sinds januari up and running.
In 2023-2024 zijn we door de eerste fase van
‘leren trainen’ aan het komen met enkele
teams in de pathwau. Dit betekent dat we
onze basisskills en gewoontes consistent
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kunnen uitvoeren in een omgeving onder
druk. Hier kunnen we dus al naar de volgende
stap, namelijk ‘leren spelen’.

Door het sneller opvolgen van trends, indivi-
duele monitoring van spelers en coaches die
alle teamstatistieken delen, is er een grote
slag gemaakt in onze weg richting High Per-
formance. Het niveau ging snel omhoog en
gerichte educatie en mentoring is een feit.

Talentidentificatie

Er zijn ongelooflijk veel initiatieven binnen
talentidentificatie, die we alleen maar
kunnen aanmoedigen. RDD's, nationale
teamprogramma’s, extra initiatieven zoals
DGR en Dutch Barbarians. Samen met onze
Rugby Academuy’s zijn we aan de slag gegaan
om hierin meer duidelijkheid te scheppen en
een kwaliteitsvol product te leveren. Twee
seizoenen geleden hebben we voor onszelf
deze doelstelling gezet:

‘Rugby Nederland moet in
staat zijn om na drie jaar een
objectieve en transparante
talentidentificatie-omgeving
te creéren, waarbinnen
scheidsrechters, sporters en
trainer/coaches zich maximaal
kunnen ontwikkelen richting
detop.’

In samenwerking met NOC*NSF hebben we
besloten te starten met talentidentificatie
vanaf 15 jaar. Dit betekent niet hetzelfde als
talentontwikkeling, wat natuurlijk eerder zal
gebeuren.

Regio Rugby Competitie

In samenwerking met de Rugby Academy's
is twee jaar geleden de ‘Regio Rugby Com-
petitie’ geboren. Een competitie waar identi-
ficatie en ontwikkeling van scheidsrechters,
coaches en spelers in een omgeving onder
druk centraal staan.

Om zo weinig mogelijk door elkaar te laten
lopen en kwaliteit te kunnen garanderen,

is er gekozen voor een blok tussen oktober
en maart waarbij er geen trainingen of
wedstrijden voor de nationale jeugdteams
zijn. In april is de selectie gemaakt uit spelers
die zich hebben laten zien in deze competitie
met hun regioteam en spelers die zich verder
ontwikkelen in het buitenland.

Eris doorgebouwd op het succes van het eer-
ste seizoen om een volgende kwaliteitsslag
te maken. De Rugby Academy's en clubs in
deregio hebben de handen ineengeslagen en
het resultaat mocht er zijn.

U18 dames werd voor de eerste keer toege-
voegd met vier ongelooflijke regioteams.
Met bijna 100 wedstrijden, 475 spelers, 30
scheidsrechters en 50 coaches kunnen we
spreken van een succesvol jaar. Vele suppor-
ters kwamen en zagen dat er nog veel meer
talentvolle coaches, spelers en scheidsrech-
ters doorgroeien naar de (inter)nationale top.
Wat een weelde van talent hebben wij mogen
aanschouwen op de velden in Amsterdam.
Rugby Nederland wil graag Paul Metz,
hoofdcoach talentidentificatie, de Rugby
Academy's, regiocoordinatoren en de vele
vrijwilligers achter de bar, camera'’s et cetera
bedanken!

Wij zien jullie graag allemaal terug en kijken al
uit naar volgend seizoen!
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Rugby Academy's

Om een kwalitatieve en consistente talen-
tontwikkeling te garanderen, is het belangrijk
dat Rugby Nederland nauwer aansluit bij de
programma’s buiten de omgeving van het
NRCA (Rugby Academy's en clubs), de 90
procent, zoals wij het benoemen. Het eerste
dat hierin meegenomenis, is een nauwere
samenwerking tussen de Rugby Academy’s
en Rugby Nederland met focus op het
individu. Ondertussen kunnen we wel con-
cluderen dat deze samenwerking vlot loopt.
De kwaliteit wordt bewaakt en gegarandeerd
door wekelijkse meetings tussen de techni-
sche directeuren en er zijn ook constructieve,
strategische meetings met de voorzitters om
de toekomst te bepalen.

Aljaren zijn de Rugby Academuy’s in Neder-
land een bron van talent met grote door-
stroom naar de nationale teams. Samen met
Paul Metz en Dino Bozic gaan ze aan de slag
voor de maximalisatie van de performance-
programma’s. Periodisaties, benchmarking
en het creéren van een cultuur van testing
centraal moeten ervoor zorgen dat we het
individuele talent beter kunnen ontwikkelen
en sneller identificeren.

We hebben dit jaar weer mogen genieten van
de vele talenten die mede voortgebracht zijn
door deze fantastische werking.

Proficat en op naar de volgende stap!
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016 & 017 Oranje Jongens

Vanuit de Regio Rugby Competitieis er een
selectie gemaakt voor de 016 en O17 jongens.
De doelstelling voor deze talentvolle groepen
is de eerste stap naar performance. Werken
aan de consistente uitvoering van basisskills
en gewoontes onder druk

Onder leiding van hun coaches en perfor-
mance director Alex Chang komen ze elke
twee weken samen op de ‘Performance Sun-
days'. Elke week hebben we hen zien groeien,
en meerdere jongens van deze leeftijdsgroe-
pen waren al zichtbaar op het EK U18.

We zien hierin al grote vorderingen en onder-
tussen hebben deze groepen zich al Iaten
zien op het toernooi van Hilversum, Boys of
Wales, Belgié en hebben de 017 een fantas-
tische week in Llandovery, met winst tegen
bijvoorbeeld Scarlets.

STAF 2024

Hoofdcoach Mats Marker Rachid Rush
Assistent- . Johan
coach Gareth Davies Hartwigsen
Assistent- Sander van
coach Bert Betzema der Loos
Assistent- Ritchard

coach Kelliher

Team- Tjadde van Ralph
manager Vondelen Amelink

018 Oranje jongens

De 018-groep heeft een mooie prestatie
neergezet op het EKin Praag (Tsjechi€). Na
een mooie overwinning tegen Belgié behoren
ze nu tot de top vier van Europa. De tweede
wedstrijd tegen Georgié is best heroisch te
noemen. Onze spelers lieten zien zich voor
60 minuten te kunnen meten met een van
de grootmachten van Europa die dit jaar
zelfs Frankrijk heeft verslagen. Proficiat aan
de staf en spelers en hartelijk dank aan alle
vrijwilligers die zich voor de volle honderd
procent achter dit team hebben gezet.

Na de bekendmaking van de selectie na de
‘Regio Rugby Competitie’ is de volgende
generatie al vol aan de slag gegaan om weer
dat stapje hoger te komen, namelijk top drie.
Deze groep komt elke maandag samenin
Amsterdam op de High Performance Mon-
days. Hier leren de spelers hoe te trainen, met
de nadruk op het consistent uitvoeren van de
basisskills en gewoontes, in een omgeving
onder druk.

STAF 2024

Hoofdcoach

Alex Chang
DETHE AL E B Storm Carroll

CEHE GG B Samantha Martinez Gion

Teammanager Ralph Amelink
Teammanager lemke Roos
Performance Dino Bozic
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020 Oranje Heren

‘De doelstelling voor dit jaar is verder te
werken op vorig jaar en hopelijk één plaats
hoger te kunnen eindigen.’ Dit is wat we vorig
jaar als doel gesteld hebben en wat hebben
deze heren geleverd. Voor de eerste keer in de
geschiedenis kunnen we onszelf EUROPEES
KAMPIOEN bij de 020 noemen.

Deze spelers hebben zich eerst Iaten zien

in de Super Cup tegen Brussels Devils om
vervolgens richting Praag te vertrekken. Hier
hebben ze in de halve finale Portugal meer
dan verdiend verslagen om hierna een echte
finale te spelen tegen Belgié.

Met deze eerste plaats kwalificeren we ons
ook voor het eerst voor de junior World
Trophuy, die in juli gespeeld zal worden in
Schotland. Hier zullen we ons meten met
landen als Uruguay, Schotland, Japan, Samoa
en de Verenigde Staten.

Proficiat mannen, jullie hebben dit meer dan
verdiend.

In april hebben we samen het trieste nieuws
ontvangen van het overlijden van ploegmaat,
vriend en bovenal fantastisch mens Joey
Buskens. We zijn er zeker van dat de invloed
die Joey had op dit team verder zal doorgaan
richting en tijdens de World Trophy.

De 020 komt elke maandag bij elkaar op de
High Performance Mondays. Hier zijn ze bezig
met leren spelen, individuele positionele
ontwikkeling, game awareness en de juiste
beslissingen consistent te kunnen uitvoeren.

STAF 2024

Hoofdcoach Gareth Gilbert
CEHEE S E IS Robbie Coetzee
LEHH G ECET B Mathew Cripps
Teammanager Michael Swier

Performance Dino Bozic
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Delta

Om de doelstelling van Europees Kampioen

met de 020 te behalen, hebben zij de eerste
wedstrijd gespeeld tegen Belgié. Hierna ging
het team van Lyn Jones verder met zijn ont-
wikkeling en doel naar consistentie.

Dit jonge team heeft getoond dat er nog
enorm veel groeimarge is naar de volgende
jaren en dat we competitief kunnen zijn
tegen elk team. Veel jongens hebben zich
kunnen laten zien en hun kans gegrepen om
door te groeien naar de hoofdselectie van
Oranje Heren, met zelfs basisplaatsenin de
opvolgende REC.

STAF 2024

Hoofdcoach Lun Jones
CEHH G S ET B Hadley Jackson
LEEH S ETG B Mike Panoho
Teammanager Tyla Whitehead
Performance Dino Bozic

Analist Kevan Gallagher

Oranje Heren

Onder leiding van bondscoach Lyn Jones
werkten onze heren naar hun volgende stap
richting de top vier van de Rugby Europe
Championship.

Al bij de eerste wedstrijd tegen Spanje was
duidelijk dat de progressie die deze groep
doorgemaakt heeft enormiis, evenals hun
potentie. Met een last minute kick naar de
palen die gemist werd, lieten ze zien hun plek
in die top vier te verdienen.

Na deze wedstrijd ging ze verder met het-
zelfde elan, met grote overwinningen tegen
Duitsland en Polen en een mooi resultaat
tegen Georgié.

Volgend jaar zal een belangrijk jaar worden
richting kwalificatie voor het WK 2027 in
Australié. Dit jaar geeft onsin ieder geval
hoop en geloof in de haalbaarheid van deze
doelstelling.

STAF 2024

Hoofdcoach Lyn Jones
LESECH IS EG B Allard Jonkes
LEHH S BE Mike Panoho
CEHH G EGE IS Hadley Jackson
Teammanager Janvan Diest
Performance Dino Bozic

Analist Kevan Gallagher
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Oranje U18 Meiden

In augustus 2022 hebben de 018 Meiden hun
eerste wedstrijden gespeeld tegen Engelse
teams. Het was toen al duidelijk dat in deze
groep veel talent rondliep en dat hebben ze
gedurende de laatste twee jaren dan ook
meerdere malen getoond.

Met de start van het Regio Rugby Meiden U18
kregen ze nog meer kansen om hun talent
verder te ontwikkelen.In de zoektocht naar
ons niveau hebben we meerdere wedstrijden
gespeeld tegen Engelse clubs, met succes,

en hebben ze hun eerste echte interland
gespeeld tegen Belgié op 1juni.

Het talent van onze meidenin de jeugd is ook
de Six Nations niet ontgaan. Hierdoor zijn de
Dutch Girls Rugby uitgenodigd in Schotland
om te spelen tegen Wales en Schotland. Ze
gingen naar huis met mooie overwinningen.
Als kers op de kaart zijn onze Meiden 018

nu uitgenodigd in Wales voor een groot
toernooi met de Verenigde Staten, Wales en
Schotland.

Onze pathway staat er en wereldwijd kijken
ze naar de weelde van onze talenten.

STAF 2024

Hoofdcoach Roos van Beurden
Assistent-coach” RsidI¥=IE
Performance Supartie van Heerden

Teammanager Maria Louise Pieren

Oranje Dames

Sinds november zijn onze dames begonnen
aan hun High Performance Mondays als voor-
bereiding op hun wedstrijden in de REC en

de kwalificatie voor WXV. Elke maandag en
woensdag kwamen ze samen om te werken
naar de volgende stap.

Als eerste wedstrijd kregen ze Zweden voor
de kiezen. Hier hebben onze dames hun voor-
uitgang getoond met dominant rugby. Deze
lijn hebben ze doorgezet in Portugal.

Eindelijk was het zover, de wedstrijd tegen
Colombia. Deze wedstrijd ging bepalen wie
er naar WXV in Dubai zou gaan. In de tweede
helft namen onze dames afstand van dit
sterke team. De kwalificatie is een feit en

de volgende stap naar de Wereldbeker is
gemaakt.

Hierna hadden ze nog een zware test tegen
Spanje, maar die hebben ze ook met verve
afgelegd. Ze hebben 80 minuten lang een
competitieve wedstrijd gespeeld en getoond
aaniedereen: Wij komen eraan!

Top gedaan dames.

STAF 2023

Hoofdcoach Sylke Haverkorn
LESH S B Gareth Gilbert
Assistent-coach  RYEMEVIE]DI
Performance Dino Bozic

Teammanager Josje Verweij
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Ereklasse

Wat een seizoen hebben we weer mogen
beleven. Nadat vorig jaar AAC en Eemland
kampioen werden, was het al vrij snel duide-
lijk dat er andere kapers op de kust lagen.
Week in week uit hebben we kunnen genie-
ten van toprugby op de Nederlandse velden,
waarbij Blue Babes, RC DIOK, RC 't Gooi en
Haagsche RC zich als finalisten plaatsten.

In apocalyptische omstandigheden wist RC't
Gooi zich dit jaar tot kampioen van Nederland
te kronen en bij de dames ging Blue Babes
een plaatsje hoger dan vorig jaar.

Verder hebben we mogen genieten van een
promotiewedstrijd tussen AAC en USRS. Een
ware streling voor het oog waar AACna 100
minuten rugby in de laatste seconde aan het
langste eind trok.

Proficiat aan alles teams om van dit jaar
weer een waar feest te maken. Proficiat aan
alle scheidsrechters om weer die volgende
stap mee te nemen. Proficiat aan alle
vrijwilligers om dit alles mogelijk te
kunnen maken.

Jaarverslag 2023 2024
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